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Introducéo

O sistema educativo responde as necessidadesargsaltia realidade social, contribuindo para ordebémento
pleno e harmonioso da personalidade dos individmegntivando a formacdo de cidadaos livres, respais,
autébnomos e solidarios e valorizando a dimensaahardo trabalho.

Lei de Bases do Sistema Educativo

(...) um regulamento interno que estabeleca asa®gte convivéncia na comunidade escolar, a resoluf&
conflitos, de situacdes perturbadoras do regularcfonamento das atividades escolares e a aplicaigisancdes a

infracdes cometidas (...) Lei da Autonomia

O Regulamento Interno surge da necessidade deucadasumir, no dia-dia da Escola, os seus direitos e
deveres, contribuindo assim para melhorar as relagd comunidade e pratica de vida efetiva numiedzde
democréatica. A promocédo da sua pratica consciestdidéria por parte de todos os elementdkinos, Professores

e Pessoal Ndo Docent@roporcionara mais ordem e menos situacfes détoonf

O Regulamento Interno deve ser encarado pela y@s#i ndo apenas como limitador da acdo dos
intervenientes no processo educativo.

Esperase que as normas que aqui se estabelecem ajudem ascatividades que se desenvolvem no
Externato decorram mais harmoniosamente.

Qualquer caso de omisséo no presente regulameveoddeer submetido a decisdo da Direcao Pedagdgica,

apos analise das decisGes em concreto.

A matricula no Externato e a sua frequéncia préssuagmplicitamente a aceitacdo dos principios @z
pela qual o externato se rege: disciplina, normaEs;arios, participacao nas atividades festivamioes,...
O ambiente escolar deve ser familiar, simples,adedamaradagem, de amizade, respeito e disciplina.
Defender-se-8o em todas as circunstancias os sglerenes da verdade, da justi¢ca, da liberdadespeito

mutuo, do bom relacionamento e da entre ajuda.

Este Externato, ndo sendo um estabelecimento deoemspecial ou de reabilitacdo ndo aceita alungssc

deficiéncias exijam estruturas e cuidados de erespecializado.

O externato dispde de sitevw.externatocalimero.pgjue permite a divulgacao publica de toda inforrnaca

acerca do mesmo de acordo com o artigo n.° 39Rdaoeto-Lei n.° 152/2013, de 4 de novembro.
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PARTE | - PRINCIPIOS GERAIS

A Artigo 1.°
(Objeto e Ambito da Aplicacdo do Regulamento Intern)

O Regulamento Interno é o documento que defingioneede funcionamento do externato, de cada unseios
orgdos de administracdo e gestdo, das estruturaisetiéacao e dos servicos de apoio educativoicgem® técnico-
pedagdégicos, bem como os direitos e os deveremdoros da comunidade escolar e tem como objetsposio
no artigo49°. Da Lei n® 51/2012 de 5 de setembro.

Este Regulamento Interno aplica-se a todos os@eéss, estruturas e servi¢os, bem como a todmaridade
educativa: criangas, alunos, Pessoal Docente, &dd80 Docente, Pais e Encarregados de Educacdod®s 0s

cidad&os que, de uma forma ou de outra, possamautils instalacdes escolares.

PARTE Il - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO EXTERNATO

Capitulo 1. Orgéos de Direcdo, Administracido e Ge®b do Externato

Artigo 2.°
(Composicao)
Constituem 6rgéos de dire¢do, administracéo e @est@grupamento:
e O Diretor;
e O Conselho Pedagogico;
* O Conselho Eco-Escolas;

Artigo 3.°

(Conselho de Direcdo/Administracao)

1. O Conselho de Direcdo do Externato é constituida péretora Pedagdgica que é simultaneamente

proprietaria do Externato e pelo seu associaddogamele proprietario).
2. O Conselho de Direcéo tem as seguintes competéncias
a) Definir critérios de preparacéo e funcionamert@udo letivo e de implementacao de apoio pedagdgico
b) Dinamizar a coordenacao interdisciplinar.
c) Colaborar na intervencéo das necessidades dos meistruturas.
d) Assegurar a formacéo permanente das docentes.
e) Analisar problemas eventuais e dar-lhes a regpstilucao.
f) Decidir sobre as iniciativas ou pedidos do amestoolar, respeitando a criatividade particularag@éndo
o funcionamento geral e o cumprimento do orcameatBxternato.
g) Incrementar obras necessarias.
h) Autoriza os gastos de acordo com o0 orgamentoxtieriiato e ordena os pagamentos.

i) Apoia a Direcdo no que se refere a decisfes slE#s@esas ou orcamentos extra.
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Artigo 4.°
(Diretor)

1. Para além das atribuicbes e competéncias netd previstas no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 75/2008

definem-se ainda as seguintes:

a) Ser representante perante a Comunidade EducatMemistério da Educagédo e outras instancias;
b) Responder pelo funcionamento geral do externato;

c) Admitir e demitir pessoal docente e ndo docentamdlizar os respetivos contratos;

d) Admitir e excluir os alunos de acordo com os dogestabelecidos;

e) Convocar e presidir as reuniées Pedagdgicas;

f) Assinar os certificados e documentos escolares;

g) Zelar pelo cumprimento do calendario letivo;

h) Facultar a informacao requerida pelas autoridadesativas competentes;

i) Fazer chegar a informacéo sobre a vida do Exteawdaliferentes setores da Comunidade Educativa;
i) Cumprir e fazer cumprir as leis e outras disposiggentes;

k) Autorizar os gastos de acordo com o or¢camento derEato e ordenar os pagamentos;

[) Nomear os cargos educativos para os diferentesesetia Comunidade Educativa, de acordo com as
suas competéncias;

m) Atender os Pais/Encarregados de Educacdo sempresgee o solicitem ou seja necessaria a sua
integracao;

n) Atender os alunos que requeiram a sua intervengaw qarante do cumprimento das normas do
Externato, da disciplina, do bom ambiente e doeitsmutuo;

0) Ter conhecimento e organizar as substituicdes smaa faltas;
p) Atender aos pedidos de faltas dos professoresfemana sua licenga justificada;

g) Enviar sobre a forma de circular todas as informagfieis aos Encarregados de Educacéo;

Artigo 5.°
(Conselho Pedagdgico)

1. O Conselho Pedagdgico é composto por trés elematistsbuidos da seguinte forma:
a) Diretor;
b) Professor coordenador do 1°Ciclo;
c) Psicéloga Educacional;
2. Para além das competéncias definidas no ar8¢od® Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de Abriladerdo como
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 137/2012Ganselho Pedagdgico compete ainda:
a) Aprovar o Projeto Pedagdgico do Jardim-de infancia;
b) Definir os critérios gerais a que deve obedec@mnatiuicao das turmas;
c) Intervir, nos termos da lei, no processo de avatiadps discentes.

d) Elaborar a proposta do projeto educativo;
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e) Apresentar propostas para a elaboracéo do regulanmerno e dos planos anual e plurianual;

f) Elaborar e aprovar o plano de formacéo e de aagdlizdo pessoal docente;
3. Para além do definido no artigo 34.° do Dect&ion.® 137/2012, de 2 de julho de 2012 deve-seetsr
consideracédo o seguinte:

a) O Conselho Pedagdgico retne, ordinariamente umaaemés, ocorrendo essa reunido na Ultima sexta de

cada més, com inicio as 18h 30m;

b) O Conselho Pedagdgico reune, extraordinariamergeipie que seja convocado pelo Diretor, a

requerimento de um tergo dos seus membros emidéedy de fungBes, ou sempre que um pedido de parece

do Conselho Geral o justifique.

Artigo 6.°

(Conselho Eco-escolas)

1.0 Conselho Eco-Escolas foi criado de acordo caynia do Eco-Escolas, guia que rege o funcionameaste

programa. E composto por quinze elementos, disttisuda seguinte forma:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

)}
h)

Diretor;

Docentes;

Um representante do pessoal ndo docente;

Um representante dos encarregados de educacao;

Um representante da Divisdo do Ambiente da Camanzidipal de Sintra;
Um representante dos alunos do 1°ano do 1°ciclo;

Um representante dos alunos do 2° ano do 1°ciclo;

Os onze alunos que constituem a turma do 3° e 4Rafeéciclo;

2. O Representante do pessoal ndo docente segaadsipelo diretor.

3. O Representante dos Pais e Encarregados dedadusera designado pelo diretor e docentes.

4. Para além das competéncias definidas no Regaotant® Programa Eco-Escolas, @onselho Eco-Escolas

compete ainda definir, aprovar e fazer cumpriranBlde Acéo.

5. O Conselho Eco-escolas retune pelo menos duas dezante o ano letivo.

Capitulo 2.

Estruturas de Coordenacao e Supervisd®edagogica

Artigo 7.°

(Estruturas de Coordenacéo e Supervisdo Pedagédgica)

1. As estruturas de coordenacéao e supervisdo pedagdgiExternato sdo as seguintes:
a) O Diretor

b) Conselho de docentes;

c) Coordenador do 1°ciclo;
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2. A Comisséo de coordenagao da avaliagdo do desempesidocentes é composta pelo Diretor, que preside
esta Comisséo, e ainda por um professor titulagdado pelo Conselho Pedagdgico.
3. As competéncias da Comissédo de coordenacado dagi@lio desempenho dos docentes sao as que se

encontram definidas no artigo 12.°, ponto 3 do BtecRegulamentar n.° 2/2010, de 23 de Junho.
4. Constituem o Conselho de docentes, todos os edusdmfessores em exercicio de funcdes nesse
estabelecimento de ensino.
5. O Conselho de docentes tem as seguintes competéncia
a) Colaborar com o Conselho Pedagdgico e o Diret@ataoracao, desenvolvimento e avaliagdo do Projeto
Educativo, do Projeto Curricular, do Plano AnualAdigidades e do Regulamento Interno do Externato;
b) Analisar a oportunidade da adocao de medidas daagisxivel dos curriculos e de outras medidas
destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevexitusao;
c) Assegurar a coordenacdo de procedimentos e forenatidcao nos dominios da aplicacdo de estratégias
de diferenciacdo pedagdgica e da avaliacdo dadipagem;
d) Garantir a avaliacdo dos alunos, nos termos dodabsmn®24-A/2012, de 6 de dezembro;
e) Analisar e refletir sobre as praticas educativaseu contexto;
f) Propor e planificar formas de atuagéo junto dos pancarregados de educagéo visando 0 seu apgio a
educativa e formativa da escola;
g) Dinamizar e coordenar a realizacdo de projetosdisigiplinares das turmas;
h) Elaborar propostas curriculares diversificadas @emgdo da especificidade dos grupos de alunos.
6. O coordenador do 1° ciclo é designado pelo Diretor.
7. Ao coordenador do 1° ciclocompete:
a) Fomentar a articulacdo das atividades e promotrerca de experiéncias e cooperacdo entre 0s poodsss
do mesmo ano de escolaridade;
b) Articular e harmonizar os contetidos programatictregodos os anos do 1°ciclo;
¢) Promover a articulagdo interdisciplinar;
d) Acompanhar a implementagdo dos Projetos CurricsiideeTurma7Planos de atividades;
e) Colaborar na definicdo de estratégias, sempreeapresentem situacfes que o justifiquem;
f)  Acompanhar/avaliar os planos de recuperacéo/acdrapsnto;

g) ldentificar necessidades de formac¢do no ambitardgab de turma.

Capitulo 3. Servicos técnico-pedagdgicos

Artigo 8.°
(Equipa multidisciplinar/Servigos técnico-pedagogios)

1. De acordo com o artigo 35°. da Lei n°51/2012, d#eSsetembro, constituiu-se uma equipa multidigeapli

destinada a acompanhar os alunos, designadamamtesaque revelem maiores dificuldades de apregelima

risco de abandono escolar, comportamentos de nscgravemente violadores dos deveres do aluno ou se

encontrem na iminéncia de ultrapassar os limitefalties previstos no presente Estatuto.
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2. A Equipa Multidisciplinar/ Ensino Especial do Extato é formada pela Psicéloga Educacional (Coordizaa
de Equipa), pela Docente Coordenadora do 1° Ciplladocente do pré-escolar. A organizagdo e @doamento
desta equipa encontram-se definidos em regimentrnm que se encontra disponivel em dossier prapoio
gabinete do diretor.
3. A atuacao da equipa tem os seguintes objetivos:
a) Inventariar as situacdes problematicas com origancomunidade envolvente, alertando e motivando os
agentes locais para a sua intervengéo, designataprewventiva,;
b) Promover medidas de integragéo e inclusdo do alarescola tendo em conta a sua envolvéncia farailiar
social;
c) Atuar preventivamente relativamente aos alunossguencontrem nas situacdes referidas no n.° 1;
d) Acompanhar os alunos nos planos de integracaocotaes na aquisicdo e desenvolvimento de métodos de
estudo, de trabalho escolar e medidas dpeeagdo da aprendizagem;
e) Supervisionar a aplicacdo de medidas corretivasaptinares sancionatérias, sempre que essa missao
seja atribuida;
f) Estabelecer ligacdo com as comissdes de protegétiadeas e jovens em risco, designadamente, gara o
efeitos e medidas previstas neste Estateitatjvas ao aluno e ou as suas familias;
g) Promover as sessdes de capacitacao parental, menfmevisto nos n.4 e 5 do artigo 44.° da Lei
n°51/2012, de 5 de setembro;
h) Promover a formagédo em gestdo comportamental,amiestio n.° 4 do artigo 46.°;
i) Assegurar a mediacao social, procurando, supleénéanoutros agentes para a media¢cdo na comunidade
educativa e no meio envolvente, nomeadamente paisaregados de educacao.
4. Osservicos técnico-pedagédgicasompreendem as seguintes areas:
a) Apoio pedagogico acrescido;
b) Servigos de psicologia e orientacgéo;
5. Para assegurar as condi¢Bes de recuperagdo utBizanedidas de Apoio Pedagdgico, a fim de quewwmsl
adquiram os conhecimentos e as competéncias evidsEm as capacidades, atitudes e valores consignaa
curriculo. Este apoio sera prestado pela ProfeSstuiar no horério letivo ou extracurricular.
6. Os servicos de psicologia e orientacd®m como objetivo acompanhar os alunos ao longsedopercurso
escolar, através do desenvolvimento das suas igfiési ao nivel da Orientacdo Vocacional e do Apoio
Psicopedagégico, visando também contribuir par&kaona do sistema de relacdes na comunidade esselatre
esta e 0 meio envolvente, como esta consignadaened-Lei n.° 190/91, de 17 de Maio. E da respalidade da
Psicéloga Educacional.
7. O apoio psicopedagdgico é também da responsalglidadPsicologa Educacional. Destina-se a despiatdge
problemas de adaptacdo e/ou aprendizagem e enameénip. Ocupa-se da orientagdo e apoio as atiedade
pedagégicas do Externato. Este apoio funciona emdribacurricular para os alunos que o necessitdifizando as

modalidades e estratégias adequadas a cada caso.
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8. O apoio as criancas com necessidades Educativaciaisp € realizado em parceria entre a Psicéloga
Educacional do Externato, a Educadora Titular duackdora de Apoio destacada pela Equipa de Intgfieelnocal

do Conselho de Sintra. Na valéncia de 1°Ciclo, agtéo € da responsabilidade da Equipa de Ensipecizd do
Externato. Em ambas as situacdes, 0 apoio € poestalxternato.

9. O plano de atividades dgervico de psicologia e orientacddevera fazer parte integrante do plano anual de

atividades do Externato.

PARTE Ill — Funcionamento do Externato

Capitulo 4. Oferta Educativa

Seguidamente apresentam-se as valéncias existenkegernato.

Creche —Com Bergario, Sala de Aquisi¢cdo da Marcha e Sada2danos. Dirigido a alunos desde os 4 mese®saté a

2 anos de idade.

Jardim de Infancia — destina-se a criancas entre 0os 3 e 0s 5 anosade,itEm como objetivo prestar servicos
vocacionados ao desenvolvimento e aprendizagemataca, proporcionando atividades educativas édatiles de
apoio a familia. A educacédo pré-escolar € a pramgtiapa da educacdo basica no processo de edacalgimo da

vida.

1°Ciclo do Ensino Basico € constituido pelo 1°, 2°, 3° e 4° anos de esdalig, com uma formacado bastante
abrangente e igual para todos os alunos. Ao loegtecticlo os jovens vdo adquirir conhecimentosseivolver

competéncias especificas e globais, essenciaiogamsseguimento de estudos.

Artigo 9.°
(Horario)

1. O Externato Calimero funciona das 7:00 as 20:08sor

2. Durante o ano letivo as aulas do 1°ciclo do enBiico, comecam as 9:00h terminando as 16:30h.

3. No 1°Ciclo, apés terminar a componente letiva sesgue periodo do lanche. Terminando este as csaega
recreio até as 17:00h. A essa hora dirigem-se waaalas do 1°Ciclo para a sala de estudo atéhl7:30

4. Para o Pré-escolar o inicio das atividades é a8h9t@rminando as 16:00h. Apds cessarem as atisdade
pedagdgicas com a Educadora, segue-se o periodandoe. Terminado este, e apds o periodo de reaio
criangas que permanegam no externato regressaaladsosmide em conjunto com as vigilantes, tém attled de

caracter ludico.
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Artigo 10.°

(Renovacgédo de matricula)

1. O ato da renovacdo de matricula é comunicado atida/€ircular com destacavel onde consta o préadas as
condicdes inerentes a este processo. Os encareedadeducacdo, preenchem e devolvem o destacddd sste
prova de que receberam a respetiva circular.

2. O Encarregado de Educacéo deve preencher um imesgsio para o efeito, em que expressara asatteas
que pretende quanto as opcdes facultativas, cofieigde, transporte, ...

3. A propina da renovacao esta sujeita a alteracaal.anu

4. Arenovacao de matricula é considerada valida cquand

a) A propina do valor da renovacao de matricula éidigdia na totalidade. O valor depois de pago né ser
devolvido;

b) A renovacdo de matricula do aluno e a continuacdoadmissdo neste Externato compromete os
Encarregados de Educacédo a conhecerem e a cumpsremrmas regulamentares e o respetivo precario
em vigor;

c) O valor da propina de renovacéo, inclui o segucolas obrigatorio;

5. O Externato so garantira renovacao de matricula@témite do nimero de vagas, para cada turmarmdetado

pelo Ministério da Educacao.

6. O Externato s6 garantira a continuidade do mesnmentl de turmas, em cada ano, desde que o nimero de
alunos inscritos o justifique.

7. No caso de 1 ou mais filhos frequentarem o Externavera um desconto de 10% na mensalidade do filh
menor;

8. O Externato ndo aceitara a renovagdo da matriadaeguintes situacoes:

a) Quando os Encarregados de Educac¢éo ndo cumpreszm gstabelecido para o efeito.

b) Quando ha informagédo verbal da parte do EncarredadBducacdo e manifestacdo de vontade da néo
renovacdo de matricula por ndo se identificar conajeto Educativo, Regulamento Interno, ou qualque
outro parametro relacionado com a préatica educdtvBxternato.

c) Quando se entende ndo haver cumprimento da redplicesde dos pais ou encarregados de educacéo, tal
como previsto no artigo 43° da Lei n® 51/2012, @t Setembro, que aprova o Estatuto do Aluno eFEtic
Escolar.

d) Quando o aluno, durante o ano letivo, tenha sigeiteua medidas corretivas ou medidas disciplinares
sancionatorias, sem que haja por parte do mesroeadhrregado de educagéo reconhecimento dos factos
e mudanca de attitude e comportamento.

e) Quando se encontram valores em divida.
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Artigo 11.°

(Matricula/admisséo de novos alunos)

1. A admisséo de novos alunos é feita apds o praabeadstido para as renovacdes de matricula.
2. No ato da matricula, o Encarregado de Educacéo pi@encher um impresso proprio para o efeito, em qu

expressara as alternativas que pretende quanfigés®ofacultativas, como refeicdo, transporte, ...
3. A propina de inscri¢cdo esté sujeita a alteracéalanu
4. Os alunos séo considerados matriculados quando:

a) Quando paga a propina de inscrigdo. O valor daig&xdepois de pago ndo sera devolvido;

b) A matricula do aluno e sua respetiva admissao edernato compromete os Encarregados de Educacao a

conhecerem e a cumprirem as normas regulamentaresspetivo precario em vigor;

c) O valor da propina de inscricdo/matricula, incliseguro escolar obrigatério;
5. O Externato sO garantird matricula até ao limitendonero de vagas, para cada turma, determinado pelo
Ministério da Educacéo.
6. O Externato sO garantira a continuidade do mesnmmenai de turmas, em cada ano, desde que o nimero de
alunos inscritos o justifique.
7. No caso de 1 ou mais filhos frequentarem o Externavera um desconto de 10% na mensalidade do filh
menor;
8. A seriacdo das criancas/alunos(as), que ingressnppmeira vez no Externato obedece a aplicaggoencial
dos seguintes critérios:

a) Irmaos de criancas que ja frequentam o Externat

b) Criancas/alunos, filhos de colaboradores;

¢) Outros candidatos.
9. Dentro de cada um dos grupos de candidatosag&emresulta da ponderacao das variaveis:

a) Data de nascimento (devidamente compropaddocumento oficial)

b) Com prioridade para as criancas mais gatitacaso da Educacéo Pré-Escolar e do 1° Ano @lt’do
Ensino Basico e para as criangas mais novas nadeasansferéncia nos anos subsequentes ao 1°cAHbCiclo
do Ensino Bésico;

c) Poderé&o ainda ser aceites inscrigcGes/tnéds de criangas nos anos iniciais de ciclo (Rakar e 1° Ciclo
do Ensino Basico) desde que completem 3 e 6 aegisetivamente, entre 15 de setembro e 31 de deaembr
estando a sua admissao condicionada aos requsit@plicacao dos critérios enunciados.

d) No caso do 1. ° Ciclo do Ensino Basicpddir do 2°ano), para além da aplicagcao sequetagtritérios
anteriormente referidos, os candidatos externdiza@aprovas internas para afericdo de conhecinsatgdingua

portuguesa e matematica.
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Capitulo 5. Servicos de utilizacdo obrigatoria

Artigo 12.°
(Mensalidade Basica)
1. A mensalidade compreende:
a) Lecionacao conforme Plano Curricular Anual (da® @ 16:15 horas com interrupcao para almogo) e
vigilancia das 8:00 as 18:00 horas)
b) Educacéo Fisica para o Ensino Infantil e 1°Ciddds os anos);
c) Lingua Inglesa no 1°Ciclo;
d) Apoio do Gabinete psicopedagogico;
e) Apoio pedagégico no 1°Ciclo;
f) Formacao Pessoal e social onde inserimos o Prabgetioiciacdo a Leitura e a escrita no Jardim dénicif
dinamizado pela Psicéloga do Externato e projeimoPsedagoégico no 1°Ciclo dinamizado pela mesma;
2. A mensalidade basica ndo compreende os apoiosia@gmtos previstos no Decreto-Lei n°3/2008, que na
estejam incluidos na oferta educativa, da alin& 2.3. Assim, todos os custos destes servicexiedpados

serdo da responsabilidade dos Encarregados de&duca

Artigo 13.°
(Matricula/Seguro Escolar)

1. A Matricula inclui o seguro escolar obrigatério quabre despesas de tratamento até 1500.00 Euros.

Artigo 14.°
(Material escolar)

1. O material escolar de utilizagao coletiva, é forde@elo Externato, € composto por: cadernos esxlfolhas
de teste, fotocOpias de apoio a lecionacgado e todstante material constante de uma lista que reodedaulas
sera entregue aos alunos. Este material sera delaiteodos os alunos inscritos, em duas mensafidade
meses de novembro e mar¢o. O Material de utilizagdisidual deve ser adquirido pelos Encarregados d

Educacéo e consta de uma lista entregue no 1°dialae

Artigo 15.°
(Equipamento Escolar)

2. O bibe, 0 panamé e o equipamento para a Expre$sido-motora sdo de utilizagéo obrigatdria.
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Capitulo 6. Servicos de utilizacéo facultativa

Artigo 16.°

(Extensao do Horario)

1. O Externato dispde de dois periodos de extensdwdgio. De manha das 7:00 as 8:00 horas e de, tdade
18:00 as 20:00 horas. Os alunos que permanecasesresirios deverdo pagar um valor extra, confd®reeario,

entregue aos Encarregados de Educacéo e afixadesmdaria.

Artigo 17.°

(Alimentacao fornecida pelo Externato)
1. Aalimentacdo que o Externato fornece é adequadacEssidades de crescimento das criancas.

2. A ementa é afixada no refeitério, na secretarin@mtra-se na area reservada do site para conh#oirdes

Encarregados de Educacéo.

3. O almoco sera constituido por 1°prato — sopa; B9prapeixe ou carne (acompanhado de arroz, batassa ou

legumes) e 3°rato — sobremesa (fruta, leite crpaowim, mousse, arroz doce ou salada de fruta);

4. O lanche sera constituido por: leite, sumo ou imguacompanhado por cereais ,sanduiches variadéssant,

péo de leite ou bolo;
5. Os alunos que necessitem de dieta, deverao sdéca inicio da manha.

6. Qualquer alteracdo na alimentacdo ao més, sejanptivo de Férias seja por outro impedimento deve se
comunicada ao Externato, até ao dia 25 do mési@amtéralmoco e lanche, ou apenas um deles, néscetivel de
qualquer crédito se o aluno néo utilizar esse gerseja por férias ou outro impedimento. A Unicaegfio é a

doenga sempre que haja justificagdo médica.

Artigo 18.°

(Servigo de Refeitorio)

1. A refeicdo deve ser um momento de franca e agrhd#revivéncia, respeitando as normas de civismo
cultivadas no ambiente familiar;

2. Os refeitdrios séo locais que, para o seu plencidaamento, requerem de todos uma atitude corré¢diGada;

3. Isto supde dos alunos: observar as normas de éuéamesa, entrada e saida ordenada e calmabéatar
obedecer aos funcionarios responsaveis;

4. Os alunos séo conduzidos ao refeitorio pelos Psofes e Educadores;

13



gl
(=*
@
I'T.
(b=
(=
b
(=
=
(=]
Q
@
(=
(i
|__;
t:
(5]
=
(=]
a.:._

Regulamento Interni

EC Escnlas

(=]

5. Além dos funcionérios que lhe séo proprios, enemmse vigilantes que acompanham as criancas reagdes;

6. Além dos almocos fornecidos pelo Externato, é tamfatultado o servico de Refeitério aos alunostepmem
as refeicbes de casa. Estes devem trazer a coamdnte em termos;

7. Todos os recipientes e cestos devem vir marcadas g evitar trocas desnecessarias. Os pratoss @po
talheres para o almogo e lanche serdo fornecidomdiente pelo Externato;

8. As refeicdes avulsas serdo debitadas no final de c#s, juntamente com as mensalidades;

9. Quando um aluno pretende servir-se do almoco olamtthe avulso, terd de ser entregue um aviso @siwit
Encarregado de Educagéo a funcionéria responséletefeitorio, pela manha, logo que o aluno chegue

10.Se alguma crianca ndo pode sistematicamente tdgamalimento (quer por alergia quer por outro nwti
deve avisar atempadamente a Professora/Educadaréurcionaria do Refeitério para que se tome asddsv

providéncias nas refeicdes;

Artigo 19.°

(Manuais escolares)

1. Os livros obrigatdrios serdo fornecidos pelo Exdtwn Os Pais que ndo o desejarem deverao comunad.-|
Externato até 24 de junho. ApOs esta data os lisew8o encomendados para todos os alunos inscéodp

debitados na mensalidade de Outubro.

Artigo 20.°

(Transporte Escolar)

1. O Externato disp8e de transporte de criangas pgwanas zonas do concelho. Este transporte fundanante
todo o ano letivo exceto em Agosto. A carrinha wlaccumprindo as regras de transito, tendo em atemg

seguranca das criancas.

2. Os alunos serdo entregues nas paragens combiSadado estiverem a espera-los na hora marcadanwvptra
o Externato, tendo os Pais de os ir buscar. Noogertde manha se o horario ndo for cumprido porepaot

aluno/encarregado de educacdo, tera este Ultindrdzer ao externato.

3. Sem aviso prévio, nenhum aluno que utilize o parte do Externato podera sair numa paragem diferda
habitual.

Artigo 21.°

(Atividades Extracurriculares)

1. As atividades extracurriculares que existem a fumai este ano séo a Natacdo, o Ballet e o0 Judo.
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Capitulo 7. Outros servicos disponiveis

Artigo 22.°

(Recreio)

1. Ao meio da manhd, das 10:15h as 10:45h, a seguitnaaco, das 12:45h as 13:30h os alunos do 1°@ilo
Ensino Basico tém um recreio vigiado pelas vigganO Recreio das 15:00h as 15:15h é vigiado pelesntes. A

seguir ao lanche, ha outro recreio até as 17:3flados pelas vigilantes.

2. O recreio do Pré-escolar realiza-se das 11:10H #56K (vigiado pelas educadoras e vigilante) el@a45h as

13:15h (vigiado pela vigilante).

3. Os recreios devem proporcionar um convivio de sératernizacédo e refazer o espirito para uma nanede de

aprendizagem.

4. Nos recreios os alunos devem dirigir-se para oaidodestinados, ndo devendo ficar nas salas de aula

corredores.

Artigo 23.°
(Sala de Estudo)

1. Funciona, ap6s o intervalo do lanche, sala de estigihda, para os alunos do 1°Ciclo do ensinod®asi

Artigo 24.°

(Biblioteca de Turma)

1. Para além das areas de leitura existentes nasesadtes a biblioteca dos alunos que contém um néimaeoavel

de livros organizados por areas tematicas.

2. A biblioteca funciona em horério livre, sendo atlila sempre que os Professores o entendam. Aléfivides
guardados em armarios, tém a sua disposicdo ensitx@gs, revistas e brochuras de menor importampia,

poderdo consultar nos recreios de chuva.

Artigo 25.°

(Outras InstalagGes Escolares Especificas)

1. As instalacbes a seguir discriminadas possuem momespecificas de utilizacdo: salas de aula, hadisa

polivalente, patio de recreio.
2. A zona polivalente funciona como ginasio, refedGirecreio coberto.

3. As estruturas devem ser utilizadas pelos alunos @&afevida precaucdo. As criancas s6 poderdo armdar n

aparelhos do recreio sentadas e respeitando atadevirmas de seguranga.
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4. No recreio encontra-se um cesto de lixo onde este ser colocado.

5. Em dias que o tempo ndo permita, 0 recreio reakizaa zona polivalente. No local da biblioteca poder
utilizados jogos ludicos que estdo a disposicaoalosos, em dias de chuva, durante os recreiosuand®p as

Professoras e Educadoras o desejarem.

Artigo 26.°

(Doencas e Medicamentos)

1. Sempre que um aluno necessite de tomar medicamentBgternato € necessario que a caixa do medidamen
venha identificada com o seu nome e as horas & tpmado. Os alunos nao devem trazer os medicaméaitiro

do cesto ou mochila. Estes deverdo ser entregwiglante que recebe o aluno, quer seja no Exterrmai no
transporte.

2. Nos casos em que o aluno tenha sofrido de doeffgetanontagiosa, 0 seu regresso ao Externato dmve s
acompanhado de Atestado Médico comprovativo décsabrecuperacao.

3. As criancas que apresentarem febre, vomitos, thaowe qualquer outra doenca transmissivel a ogtiaacas,

os Encarregados de educacgéo serdo contactadomega®do podera permanecer no Externato.

Artigo 27.°
(Primeiros Socorros)

1. No Externato existe armario de primeiros socoters, 0 material indispensavel para tratar pequesaxiacoes
e indisposicbes, que deve ser utilizado sempre apogre algum acidente ou indisposicdo nos elementos da
comunidade escolar, quer sejam alunos, docentsoionarios.

2. Se o acidente necessitar de intervencdo mais efipada, 0 Externato apds 0s primeiros socorrossyva
entrar em contacto com o Encarregado de Educagacopaformar e solicitar a sua presenca no acohgraento
do aluno ao Hospital. Se ndo conseguir entrar emtacth com o Encarregado de Educacdo, o Exterpatod
crianca ao Centro de Saude ou ao Hospital e tectatactar posteriormente com o Encarregado ded€doc

3. Sempre que um aluno é transportado para o hogp@abmpanhado por um funcionério da escola quedeva
fotocoOpia do cartdo de assisténcia médica do aluno.

4. Caso seja necessario efetuar algum pagamentojbo eve ser entregue na secretaria para ser jposiente
enviado a seguradora para reembolso. Uma vez gegusadora tenha aceite e satisfeito as despesesegaria do

externato entrega essa importancia ao Encarregafiducacao.

Artigo 28.°

(Artigos de uso pessoal)

1. Todos os objetos dos alunos (roupas, cestos, nmeeitas, material escolar, ...) devem vir marcados caeu

nome. Sempre que houver alguma troca, os pais delvemar a atencao para o sucedido.
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2. E obrigat6rio o uso diario do bibe e do chapéu, efmdo externato. Fato de treino, Calgdo e T-¢Mddelos
do externato), para a Ginastica. (O calcao e ailf-strdo usados também durante o periodo da pfidibe
deverd vir diariamente vestida de casa. Todo a#gstdeve estar marcado com o0 nome da criancga.

3. O Externato nado se responsabiliza por perdas oasdés brinquedos, bibes, outro objetos ou valoeg#dios de

casa.

Artigo 29.°

(Autorizacdes de Saidas)

1. Os alunos s6 serdo entregues a pessoas estranhastespato quando os Pais o indiguem previamente
exclusivamente por escrito, designando e identiicaguem levara o aluno.

2. Os alunos que saiam do externato sozinhos querghaiacar, quer no fim do dia escolar, s6 o podéader
depois dos seus Encarregados de Educacao assiaaespetiva declaracdo de conhecimento e resptinagho

por essas saidas.

3. Quando forem realizadas saidas de estudo, os atdnpsderéo sair do externato com a devida aut@izeos
encarregados de educagdo. Os alunos que a datsitdanéio tiverem entregue a respetiva autorizagéarao no
Externato. Estas visitas serdo calendarizadas icm ido ano escolar, de acordo com o Projeto Etlacato

Externato.

Capitulo 8. Outras estruturas e servi¢os e respetivfuncionamento

Artigo 30.°
(Servicos administrativos)

1. Atende os Encarregados de Educacéo, Alunos e Descentdo Docentes em tudo o que diz respeito a
inscricdes/matriculas, renovactes de matriculacagdies de entrevistas e contagem de tempo decervic
2. Pode ainda passar declaracdes de frequéncia ealedpmento para fins de subsidios concedidospela
empresas e organismos do Estado.
3. Aceita a partir de Janeiro pré-inscric6es paraquiéncia da valéncia de creche.
4. Anuncia por circular, as datas exatas para as egd@g de matricula dos alunos e documentos neiosssar
» Cédula Pessoal ou Bilhete de Identidade
» Boletim de vacinas

» Cartdo do Médico

Artigo 31. °
(Férias)

1. Durante as interrupcdes letivas do Natal, Carn&®édcoa e Verdo, o Externato manter-se-a aberoogar
alunos que o desejarem frequentar, embora nd@exegividades escolares. Existirdo, no entanteidaties

ludicas e desportivas orientadas, cujo progranm@aaerado.
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2. O Externato encerra na 12quinzena do més de Addsitter-se-4 aberto na 22quinzena se houver ummuime
minimo de 5 alunos a frequentar. Encerra na 33ier@arnaval, no dia 29 de Junho (feriado do cbn¢& no dia
26 de dezembro;

3. Adirecdo reserva-se o direito de encerrar 0 Eatermo caso de surgirem situacdes excecionass;¢ano,

epidemias, faltas de 4gua persistente, eletricjdge tumultos, entre outras.

Artigo 32. °
(Pagamento das Mensalidades)

1. Devido a necessidade de liquidacdo de encargooqmessoal 14 vezes por ano, e aos encargos fixaatdul2

meses, a mensalidade tera de ser liquidada dutanteeses (de setembro a julhp3endo a mensalidade do més de

Julho liquidada em seis prestacdes sucessivastiadmamés de Janeiro inclusive;

2. O pagamento das mensalidades é efetuado até 8aldienés a que respeitam ou no dia util seguinte;

3. O pagamento apds o dia 8 de cada més ou apogitldieguinte, sera sujeito a ursabretaxa mensal de 10%,
sempre que houver reincidéncia;

4. Todos os itens de fornecimento indicados pelo Eagado de Educacéo (alimentacéo, transporte, berari
extraordinarios e atividades extracurricularegxéecao da frequéncia da escolaridade obrigag&idp suspensos
em caso de ndo pagamento de duas mensalidadesutoresee até a total liquidacao dos valores enddiv

5. A 22 quinzena de Agosto sera apenas paga por qfrequentar.

6. No final do 1°ciclo ou em caso de transferéncia jpaitro Estabelecimento de Ensino, os Encargogssigedas

com o envio do Processo do Aluno (até 12.00Euersjossuportados pelo Encarregado de Educacéo.

Artigo 33. °©
(Alteracdes as condicdes de frequéncia)
1. Todas as alteracBes as condi¢ces de frequénciarto (@limentacédo, transporte, atividades extraculares),
deverao ser comunicadas, impreterivelmente, athaa®5 do més anterior. Se o dia 25 néo coincin am dia

util, as alterac6es deverdo ser comunicadas at@aiil imediatamente a seguir.

Artigo 34.°
(Desisténcias)
1. Em caso de desisténcia do aluno, o Encarregaddutsagao terd de comunicar a Direcéo, por escrito, e
impresso préprio existente na rececdo do Exterasécao dia 25 do més anterior.
Em caso de desisténcia ndo sao devidas quaisquaug@es, quer no que respeita as mensalidadespqupie

respeita a propina da matricula.
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Artigo 35. °©
(Subsidios as mensalidades)

1. Os Encarregados de Educacéo podem concorrer ahsiigude comparticipacéo das anuidades, concedido
pelo Ministério de Educacéo. A referida comparticiio a receber dependera da capitacéo do respgtegado
familiar.

2. A documentacéo a entregar para a candidatura, bem os escalfes de capita¢éo serdo comunicadosgior

de circular, depois do Ministério de Educacéo emasacondi¢cdes para o ano letivo corrente.

Artigo 36. °©
(Reunides de Encarregados de Educacéo)

1. Realizam-se quatro reunides de Encarregados dea&dilu@o longo do ano escolar, sendo a primeira dote
inicio do ano letivo.
2. As entrevistas com os Professores/Educadores dexemarcadas com antecedéncia minima de 24 horas,

através de contacto com a Docente, pelos Paisffegeaios de Educacao.

Capitulo 9. Visitas de estudo e outras atividades®acurriculares

Artigo 37.°

(Visitas de estudo)

1. As visitas de estudo ou outras atividades extralares devem estar integradas no Projeto Cuaticdé

Escola e no Plano Anual de Atividades do Exterrddodo cumprimento ao Projeto Educativo.

2. Na organizacao das atividades os professores dermsancher os impressos proprios, que sao 0s seguint
a) Plano da visita de estudo que inclui uma estimatésaustos;
b) Comunicacdo/termo de responsabilidade do EncaroetdméEducacéo;

3. Os alunos que ndo forem as visitas de estudo pemeanno Externato em atividades livres.

Capitulo 10. Plano de emergéncia e exercicios deaemacao

Artigo 38.°
(plano de emergéncia)
1. O Plano de emergéncia devera ser amplamente ddaiBy&omunidade Escolar e por todos respeitado.
2. O Plano de emergéncia é atualizado sempre quedificagbes ou alteracdes efetuadas na escolaifiusm.
3. O Plano de emergéncia, de acordo com a legislapaagor, deverd ser periodicamente objecto de sigid,

preferencialmente durante o 1.° ou 2.° periodosket
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Artigo 39.°
(exercicios de evacuagédo)
1. Anualmente serdo efetuados exercicios de evacuagdalia e hora a marcar pelo coordenador do plano d

emergéncia e em colaboracdo com os Bombeiros.

Capitulo 11. Calendario escolar/ Organizacao das iatdades letivas

Artigo 40.°

(Calendario Escolar)

1. No presente ano letivo, o Despacho n°. 8294-A/20&624 de junho de 2016, retificado pela Declaraigio
Retificacdo n°. 1125/2016, fixa o Calendario Escdiacada ano letivo, nomeadamente, os limitesudacédo dos

periodos letivos e das interrupcgdes letivas.

Como tal:
Calendario das Atividades Letivas — 2105/2016
Periodos escolares
Inicio... 15 de setembro de 2016
1°Periodo i
Fim ... 16 de dezembro de 2016
Inicio... 3 de janeiro de 2017
2°Periodo i _
Fim ... 4 de abril de 2017
Inicio... 19 de abril de 2017
3°Periodo Ei Pré-escolar 30 de junho de 2017
im ...
1°Ciclo 23 de junho de 2017
Interrupgdes Letivas
12Interrupgéo De 19 de dezembro de 2016 a 02 de janeiro de ZBlbfal)
12Interrupgéo De 27 de fevereiro a 1 de margo de 2017 (Carnaval)
13Interrupgéo De 5 a 18 de abril de 2017 (P4scoa)

Artigo 41.°
(Organizacao das Atividades Letivas)
1. O inicio das aulas é assinalado por um Unico toque.
2. No pré-escolar, a crianca deve ser entregue a édizcau a vigilante.
3. No 1.° ciclo, os encarregados de educacdo deversganis seus educandos a vigilante que se engcansala
polivalente/refeitorio.

4. No 1° ciclo, a vigilancia das criancas, no periddaecreio, € efetuada pelo professor e pela wigila
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E marcada falta aos professores que ndo se entomirsala de aula apos o toque.
E marcada falta aos alunos que néo se encontrsalande aula apds o toque.
As aulas terminam com um toque de campainha.

N&o é permitido aos alunos permanecer na salaldsam o professor, durante os intervalos.

© ® N o O

O professor é o primeiro a entrar na sala de aalalémo a sair.
10.Durante o funcionamento da aula o professor é respel pela ordem e devera participar quaisquemalias

que verifique.

PARTE IV — Educacao Pré-escolar e 1°Ciclo do EnsinBasico

Capitulo 12. Educacéo Pré-escolar

Artigo 42.°

(Educacéo Pré-escolar)

1. De acordo com a Lei-quadro, Lei n°5/97 de 10 derfsvo, “a educacdo pré-escolar € a primeira etipa
educacéo basica no processo de educacéo ao longaagaendo complementar da acdo educativa ddidagom
a qual deve estabelecer estreita cooperagédo, famie a formacéo e o desenvolvimento equilibrador@mca,
tendo em vista a sua plena inser¢éo na sociedade e autonomo, livre e solidario. “
2. As principais orientacdes normativas relativas aliagdo na Educacdo Pré-Escolar estdo consagradas n
Despacho n° 5220/97 de 4 de Agosto (OrientacdescGlares para a Educacéo Pré-Escolar) e no Ofiicmular n°
17/DSDC/DEPEB/2007, de 17 de Outubro da DGIDC (&=estlo Curriculo na Educacdo Pré-escolar). As
orientacdes nelas contidas articulam-se com o Bete n° 241/2001 de 30 de Agosto (Perfil Espeoifde
Desempenho Profissional do Educador de Infancigyemdo também ter em consideracdo as Metas de
Aprendizagem definidas para o final da educacaegcélar.
3. A educacéo pré-escolar destina-se as criangasdamas compreendidas entre os 3 anos e a idadgrdesa no
ensino bésico e é ministrada em estabelecimenteduts®gédo pré-escolar.
4. Constituem objetivos da educacgéo pré-escolar:
a) Promover o desenvolvimento pessoal e social dangaiaom base em experiéncias de vida
democrética, numa perspetiva de educacéo paradatii;
b) Fomentar a insercdo da crianca em grupos socigerstis, no respeito pela pluralidade das
culturas, favorecendo uma progressiva consciémciged papel como membro da sociedade;
c) Contribuir para a igualdade de oportunidades nesaica escola e para 0 sucesso da aprendizagem;
d) Estimular o desenvolvimento global de cada crianga,respeito pelas suas caracteristicas
individuais, incutindo comportamentos que favorecaaprendizagens significativas e

diversificadas;
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e) Desenvolver a expressdo e a comunicagdo atravésilidacdo de linguagens multiplas como
meios de relacao, de informacéo, de sensibilizagfiica e de compreensao do mundo;
f) Despertar a curiosidade e o pensamento critico;
g) Proporcionar a cada crianca condi¢cdes de bem-estarseguranca, designadamente no ambito da
saude individual e coletiva;
h) Proceder a despistagem de inadaptacdes, deficséeciprecocidades, promovendo a melhor
orientacdo e encaminhamento da crianca;
i) Incentivar a participacdo das familias no procemdocativo e estabelecer relagfes de efetiva
colaboragéo com a comunidade.
5. Deve o Educador participar na elaboracdo do Prdiehacativo do Externato e conceber e gerir o Ryojet
Curricular de Turma, devendo sempre orientar-saspefientacdes Curriculares para a educacdo poéaesé
organizacao do ambiente educativo, como suporteati@lho curricular e da sua intencionalidade, ceenpde a
organizacdo do grupo, do espacgo e do tempo, ietagm os pais e outros parceiros educativos.
6. Conforme o disposto na Circular n°4/DGICD/DSDC/20dd4 11 de abril, a Avaliacdo na Educacgéo Pré-ascol
“assume uma dimensdo marcadamente formativa, delsendo-se num processo continuo e interpretative q
procura tornar a crianga protagonista da sua ajzageim, de modo a que va tomando consciéncia doéjue
conseguiu, das dificuldades que vai tendo e com@aasiltrapassando. A avaliacdo formativa € um @seo
integrado que implica o desenvolvimento de estiaségde intervencdo adequadas as caracteristiozeddecrianca
e do grupo, incide preferencialmente sobre os e entendidos numa perspetiva de construcdoepsiga das
aprendizagens e de regulacdo da acdo. Avaliar tassen observacdo continua dos progressos da crianca
indispensavel para a recolha de informacdo releyacimo forma de apoiar e sustentar a planificagéo
reajustamento da acéo educativa, tendo em visiasiracdo de novas aprendizagens.”
7. O Pré-Escolar desenvolve os seus planos de atevidadagogica orientados pela Educadora dentro doido
do Externato, de acordo com as Metas de Aprendizaggabelecidas pelo Ministério da Educacgéo. Alam d
Educadoras e das Vigilantes que lhes ddo apoioptéfassores especializados para as seguintepliiast
a) Expressado Musical; (Protocolo estabelecido enfgternato e o Conservatério de MUsica de Sintra)
b) Projeto Psicopedagdgico inserido no dominio da Bgém Pessoal e Social visando a conduta de valores
transmitidos aos alunos fomentando a relacao efoiidia.
8. O Projeto Psicopedagogico dinamizado pela Psicolegeolar e pela Educadora titular € desenvolvido
perspetivando a valorizacdo dos alunos, promovemdoacompanhamento regular com 0s encarregados de
Educagéo, tendo sempre em conta a relagdo Pais/fild projeto proporciona momentos de desenvolimen
educativo e de aprendizagem, assumindo um papahfuental na partilha de experiéncias em contexteatiede

aula, sendo este um fator de relevo do externato.
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Artigo 43.°

(Matrizes do Pré-escolar)

N

Em cumprimento da Portaria n. °59/2014, de 7 deopa&oloca-se em anexAr{exo ) a Matriz curricular, em
regime de monodocéncia, aprovada para o Pré-esml&@onselho Pedagdgico, assim como o Horério éo Pr

escolar Anexo Il)

Artigo 44.°

(Avaliagcao no Pré-escolar)

1. Deve o Educador no inicio do ano letivo procedevaiacdo diagndstica, tendo em vista a caractg@ao
grupo e de cada crianca. A avaliacdo diagnésticke morrer em qualquer momento do ano letivo quando
articulada com a avaliacédo formativa, de formarmnjig a adocao de estratégias de diferenciacdagiagica,
contribuindo também para a elaboracéo, adequagéimmrenulacdo do Plano de trabalho de grupo e giada
facilitar a integrac&o da crian¢a no contexto etivca

2. No processo de avaliagao, para além do educaderyém:

a) a(s) crianca(s) — a avaliagao realizada com asga&é uma atividade educativa, que as implica
na sua propria aprendizagem, fazendo-as refldinesas suas dificuldades e como as superar;

b) a equipa — a partilha com todos os elementos dipa&doutros docentes, vigilantes, Professor de
Mdusica e Psicologa Educacional) com responsabiislagh educacdo da crianca permite ao
educador um maior conhecimento sobre ela;

c) os encarregados de educacdo — a troca de opicddesa familia permite ndo sé um melhor
conhecimento da crianga e de outros contextos mjfieenciam a sua educagao, como também,
promove uma atuagdo concertada entre o jardimféedia e a familia;

d) Docente de educacgéo especial (profissional quéicipat na elaboracdo e implementacéo do PEI
do aluno);

e) os Orgdos de Gestdo — os dados da avaliacdoadadipelo Departamento Curricular da EPE,
deverdo estar na base das orientactes e decisdes;dmo, na mobilizacdo e coordenacédo dos
recursos educativos existentes.

3. Em cada periodo, compete ao Educador produzir gistoede observacao regido pelos critérios de agédi

(anexo Ill) aprovados pelo Conselho Pedagogico de acordo cagtipulado com a informacao global das

aprendizagens mais significativas de cada criamgdcando o seu percurso, evolucdo e progresses, entregue

na Reunido de Pais.

4. No final do ano, compete ao Educador elaborar atBeb de Avaliacdo do Plano de trabalho de Grepalém

do descrito do ponto anterior, comunicar aos Patsfegados de Educacdo, bem como aos educadofesgores

0 que as criancas sabem e sdo capazes de fazer.
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Capitulo 13. Articulacéo entre a Educacéo Pré-esanl e o 1°Ciclo

Artigo 45.°

(Articulagdo entre a Ed. Pré-escolar e o 1°Ciclo Momentos de avaliagao)

1. De acordo com o Despacho n® 11120-A/2010 de 6 tiw,Jus tempos dedicados a avaliagdo (3 dias) séo
obrigatoriamente coincidentes com os periodos dbag@o estipulados para os outros niveis de ensardorma a
permitir a articulacdo entre os educadores de d@ida@ os docentes do 1.° ciclo do ensino basi¢cendgo como
objetivo a passagem de informacéo integrada sabaprendizagens e 0s progressos realizados porcdadea, a
sequencialidade e a continuidade educativas, para®ta articulacao curricular.
2. No final de cada periodo é necessario:
a) a avaliacdo do Plano Anual de Atividades em de@io com o 1°ciclo do ensino basico;
b) aavaliagdo do Plano de trabalho de grupo;
c) aavaliacdo do PEl;
d) aavaliacdo das aprendizagens das criancas;
e) aavaliacdo das atividades desenvolvidas na Coempeule Apoio a Familia;
f) ainformacédo descritiva aos encarregados de ed@locapre as aprendizagens e 0s progressos de
cada crianca.
3. No periodo de encerramento do ano letivo, alénaliasas anteriores dever-se-a assegurar também:
a) a articulagdo com o 1° CEB dos Processos Indiwddas Criancas que transitam para este
nivel de ensino;
b) a elaboracéo do relatorio circunstanciado defindartigo n.° 13 do DL n.° 3/2008

c) a preparacdo do ano letivo seguinte.

Capitulo 14. 1°Ciclo do Ensino Basico

Artigo 46.°

(1°Ciclo do Ensino Basico)

1. O Objeto, o ambito, o Curriculo e os Principiosentadores do 1°Ciclo do Ensino Basico encontram-se
definidos pelos artigos 1°,2° e 3° do Decreto-P&Bf/2012, de 5 de julho, alterado pelo Decret@®1¢2013 de 10

de julho.

2. A organizacgéo do curriculo encontra-se definidaacierdo com o previsto no n°3 do artigo 37° do Hsiado
Ensino Particular e Cooperativo de nivel ndo sopesaprovado pelo Decreto-Lei n°152/2013, de 4 @e=mbro,

bem como o respeito pelas normas constantes rariBa1?59/2014 de 7 de Marco.
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3. O 1°Ciclo obedece ao Plano Curricular ditado pelaisé€rio de Educacdo, no entanto, valoriza assadea
Portugués e Matematica oferecendo mais horas $etamo oferta complementar de escola o Exterrigpde de
Expressao Musical (Parceria com Estudio 3), Lingstaangeira-Inglés (lecionada por professora eslizaia),
Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) eckelio para a Cidadania desenvolvido pela Psicéloga
Escolar. Os horarios das turmas encontra-se eroag@aexo 1V)

4. A avaliacdo encontra-se definida de acordo conear&o-Lei n°139/2012, de 5 de julho alterado |pedoreto-

Lei n°91/2013, de 10 de Julho.

Artigo 47.°
(Matrizes do 1°Ciclo do Ensino Basico)

f) Em cumprimento da Portaria n.°59/2014, de 7 de anargloca-se em anexdrfexo V) a Matriz

curricular aprovada para o 1°Ciclo em Conselho g@gleo.

Artigo 48.°
(Avaliacdo no 1°Ciclo)

3. A avaliacdo dos alunos é definida pela lei vigentaneadamente o Despacho Normativo n.° 13/20145 dke
setembro - estabelece principios orientadores décalo, da avaliagéo e da certificacao.

4. Como aspeto fundamental do processo de ensinodipagem a avaliacdo de competéncias e conteld@eimp
a total disponibilidade de professores e Direcatagégica para eventuais esclarecimentos.

5. Aavaliacdo é um elemento integrante e regulddgrratica educativa, permitindo uma recolha siatea de
informacdes que, uma vez analisadas, apoiam a tuhadiecisGes adequadas a promocado da qualidade das
aprendizagens.

6. A avaliacdo visa:

a) Apoiar o processo educativo, de modo a susterdgacesso de todos os alunos, permitindo o reajustame
dos Planos de Trabalho de Turma, nomeadamentecqaaeiecdo de metodologias e recursos, em funcdo
das necessidades educativas dos alunos;

b) Certificar as diversas aprendizagens e compet€adiquiridas pelo(a) aluno(a), no final de caddoGica
saida do Ensino Bésico, através da avaliagdo siariaterna e externa;

c) Contribuir para melhorar a qualidade do sistemaaiivo, possibilitando a tomada de decisGes paeuo

aperfeicoamento e promovendo uma maior confiangialswo seu funcionamento.

7. Intervém no processo de avaliagdo o professofurmoao conselho de docentes no 1.° Ciclo, os &rgo
gestdo da escola, o Encarregado de Educagdo eeotdode educacdo especial e outros profission&s qu

acompanhem o desenvolvimento do processo eduahiiatuno;
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8. A avaliagdo é da responsabilidade dos professdossgrgaos de Direcdo da escola, assim como dagcer
ou entidades designadas para o efeito.
9. A avaliacdo tem uma vertente continua e sistemé&tiéarnece ao professor, ao aluno, ao Encarregado d

Educacéo e aos restantes intervenientes infornsgite a aquisicdo de conhecimentos e o desenvaiionde
capacidades, de modo a permitir rever e melhopaiocesso de trabalho.

10. Compete ao 6rgdo de Direcdo da escola, sob progogteofessor titular de turma no 1.° Ciclo, coreebaos
dados da avaliagdo, mobilizar e coordenar os reswducativos existentes, com vista a desencagg@ostas
adequadas as necessidades dos alunos.

11. A escola deve assegurar as condigbes de partiopdgd alunos, dos Encarregados de Educacdo, dos
profissionais com competéncia em matéria de apespecializados e dos demais intervenientes, nowser
definidos no seu Regulamento Interno.

12. Os Pais/Encarregados de Educacédo intervém na gd@lidos seus educandos através da participacdo nas
reunibes com os Professores ou Educadores, acoammimhcom regularidade o processo de ensino-
aprendizagem e tomando conhecimento e fazendo gurgpando for caso disso, o que esta definido nos
Planos de Recuperacdo, Acompanhamento e Deseneoltvintbem como no caso dos Alunos ao abrigo do Lei
21/2008, concordando com o PEI (Programa Educhiiiwidual).

Artigo 49.°
(Especificidade da Avaliacdo)

1. O Decreto-Lei n°139/2012 de 5 de julho e Despacbomidtivo n°.13/2014 de 15 de setembro de 2014,
estabelecem os principios orientadores da orgavzaga gestdo dos curriculos do ensino basicavalmgao
dos conhecimentos a adquirir e das capacidadesema#ver pelos alunos e do processo de desenvaitm
do curriculo do ensino basico.

2. A avaliagdo € um elemento integrante e regulad@rética educativa, que permite a recolha de irdgdas e
a tomada de decisoes.

3. Aavaliacdo visa:

«» Apoiar o processo educativo, de modo a sustergacesso de todos 0s alunos;

«» Certificar os diversos conhecimentos adquiridds pkino no final de cada ciclo e a saida do
ensino basico;

++Contribuir para melhorar a qualidade do sistemaaiilto.

4. A avaliagdo tem por objetivo a melhoria do ensittawes da verificagdo dos conhecimentos adquirgddas
capacidades desenvolvidas nos alunos e da afelic§au de cumprimento das metas curriculares bjferde
fixadas para os niveis do ensino basico.

5. A avaliacao diagnéstica conduz a adocéo de esiaatélge diferenciacdo pedagdgica e contribui paaboehr,
adequar e reformular o projeto curricular de turfie&jlitando a integracdo escolar do aluno, apaaad
orientacdo escolar e vocacional. Pode ocorrer emgger momento do ano letivo quando articulado eom

avaliacao formativa.
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A avaliagdo formativa é a principal modalidade deliacdo do ensino béasico, assume caracter congnuo
sistematico e visa a regulacdo do ensino e da digegyem, recorrendo a uma variedade de instrumelgos
recolha de informacédo, de acordo com a naturezapi@Endizagens e dos contextos em que ocorrenm assi
como das especificidades de cada area curricideiptinar e nao disciplinar.

A avaliacdo sumativa consiste na tomada de deeie a progressao, retencdo ou reorientacdo darper
educativo do aluno.

A avaliacdo sumativa inclui a avaliagdo sumativarim e a avaliagdo sumativa externa. A avaliagémativa
interna ocorre no final de cada periodo letivo,cdda ano letivo e de cada ciclo, é da responsatiéidio
professor titular de turma e tem como finalidad#erimar o aluno e o seu Encarregado de Educacde sob
desenvolvimento das aprendizagens e conheciment@dudo etomar decisées sobre o percurso escolar do
aluno;

No 1°ciclo, a informagéo resultante da avaliagdoativa interna expressa-se numa apreciacédo deacsitbre

a evolucao do aluno, a excecdo do 4°ano que sessgnuma classificacdo de 1 a 5, a Lingua Podagua
Matemética, devido as Provas Finais de Ciclo;

De acordo com o Decreto-Lei n° 24-A/2012 de 6 deedibdro, a Avaliacdo Sumativa Externa é da
responsabilidade dos servigos centrais do Mingsidai Educagéo.

A avaliagdo sumativa da origem a uma tomada des@liecobre a Progressédo ou Retencdo do aluno express
através das mencdes, respetivamente de, Transitbidi@ Transitou, no final de cada ano, e Aprovad®ao

Aprovado, no final de cada ciclo.

Artigo 50.°

(Nomenclatura)

Avaliacdo Formativa
Qualitativa Quantitativa (%)
Fraco 0-19
N&o Satisfaz 20-49
Satisfaz Pouco 50-59
Satisfaz 60-74
Bom 75-89
Excelente 90-100
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Artigo 51.°
(Critérios Gerais de Avaliacao)

1. 1. Até ao inicio do ano letivo, o Conselho Pedagigia escola, de acordo com as orientacdes dawlore
outras orientaces gerais do Ministério da Educac¢@@ncia, define os critérios de avaliacdo paté Giclo .
(Anexo VI).

2. Os critérios de avaliagdo mencionados no numereriantconstituem referenciais comuns na escoladsen

operacionalizados pelo professor titular de turma.rP Ciclo.

Artigo 52.°
(Afixacdo de Pautas)

1. De acordo com o despacho normativo n.°13/2014taerass do n°1 do artigo 16, as classificacGesmal tie

cada periodo letivo sdo registadas em pauta.

2. Procedemos a sua divulgagdo apoés ratificacdo erseltum pedagoégico, trés dias apos o término de cada
periodo. Serdo afixadas no interior do externatoloeal visivel a toda a comunidade escolar durargeriodo

de trinta dias ap0s a data da afixacéao.

Artigo 53.°
(Certificacdo da avaliagcéo)

1. De acordo com o previsto no artigo n.° 19°. do Belsp normativo n°. 13/2014, a conclusdo do ensiis@o é
certificada pelo diretor do externato através dediploma que ateste a conclusdo do ensino basim ian
certificado que ateste o nivel de qualificacaocrilisine as disciplinas e as respetivas classifieadthais. De
acordo com este artigo nos certificados constang@gacom todas as atividades extracurricularesngdesadas

pelo aluno.

2. Os certificados dos alunos abrangidos pelo artifo Do Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro,edéw
conter comprovacao das capacidades adquiridaseewvtsgidas pelo aluno nas disciplinas e areasplisares

especificas, no decurso do seu Plano Individudlrdaesicao.
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PARTE V — Direitos e Deveres da Comunidade Educata

Capitulo 15. Direitos e deveres do pessoal ndo dote

O Corpo nao docente é formado pelas \iggls, Cozinheira e pelo Pessoal Administrativo.VAgilantes

estdo integrados nos seguintes setores da Viglarm@ozinha, Refeitdrio, Limpeza, Conducdo de Veful

Conservacéo.

Artigo 54.°
(Direitos)

1. S&do direitos especificos do pessoal ndo docente:

a)

b)

c)

Ser respeitado por todos os elementos da comunédzadéar;

Ser informado atempadamente de todos os assungeudateresse, nomeadamente no que respeita ao seu

processo administrativo e carreira profissional;

Beneficiar de acdes de formacéo para melhoria derdpenho das suas funcdes;

Artigo 55.°

(Deveres)

1. Para além dos deveres especiais do pessoabnénte, consagrados na legislacdo em vigor, defseeainda os

seguintes deveres:

a)

b)

d)

e)

)

Dar o seu contributo, participando na elaboracdoremisdo do Projeto Educativo do Externato, do
Regulamento Interno, Programa Eco-escolas e des@ismentos orientadores da vida da comunidade

escolar;

Todo o pessoal auxiliar, juntamente com os doceimtesvém diretamente na formacéo integral dos
alunos, por isso, a sua conduta deve ser exemplaemeensivel e contribuir para a construcdo da
Comunidade Educativa. Procurar observar os priogipiientadores e objetivos do Projeto Educative qu
visam um modo de ser e agir marcado pela “Simgldead, “Espirito de familia” e “Espirito de servi¢o”

Viver relacdes interpessoais de amizade, interajudia clima simples e familiar entre todos os mersbr
da comunidade educativa.

Ser assiduo e pontual.

Zelar pela limpeza e conservacgédo das instalacdes.

Justificar a sua falta e quando possivel comumintcipadamente a sua auséncia.

N&o abandonar o edificio e servicos que lhe sefamfiatlos, sem prévia autorizagcdo superior ou sempre

gue se justificar;
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Participar, por escrito, qualquer comportamento spi¢raduza no incumprimento dos deveres gerais e/o

especificos dos alunos;

Informar a direcao das faltas dadas pelos professor

Controlar a entrada e saida dos alunos no Externato
Controlar a entrada e a saida dos visitantes deratp;
Efetuar a vigilancia dos espacos do Externato;

Assegurar o bom funcionamento do Externato, dapdmaaos docentes em termos do material necessario

as atividades letivas.
Exercer a vigilancia em festas, passeios ou oatréislades no exterior, sempre que necessario.

Assumir tarefas de auxilio as Educadoras na sataldeou outros espacos sempre que aquelas desalici

e sob sua orientacdo pedagdgica.

Nos recreios, ter uma atitude dinamica, quer prandw iniciativas que entretenham as criancas wgian

atentamente as brincadeiras, quer estimulando @éatalde amizade entre todos.

Capitulo 16. Direitos e deveres do pessoal docente

O Corpo Docente é formado por Professdee4®Ciclo do ensino Basico, Educadora de InfarRsigologa

Educacional e professores de Educacéo Fisica, Msioglés.

Artigo 56.°
(Direitos)

1. Além dos consignados na Lei do Estatuto da CarBente, os Professores e Educadores, gozam dos

seguintes direitos:

a)

b)

d)

e)

Ser respeitado por todos os elementos da comunédadéar;

Dar o seu contributo, participando na elaboracdoresdo do Projeto Educativo da Escola, do

Regulamento Interno e demais documentos orientadiareida da comunidade escolar.

Utilizar todos os meios que o externato disp8e pana melhor consecucédo das estratégias pedagogicas

planeadas.
Ter acesso a toda a informacao comunicada a esc@mbito pedagdgico e cultural.
Poder formular sugestfes que contribuam para deagaamento dos servicos e da vida do Externato.

Beneficiar e participar em A¢des de Formacdo queamwam para 0 seu enriquecimento profissional e

educativo.
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g) Privacidade no seu trabalho pedagdgico dentro @aala de aula.

h) Ser informado atempadamente de todos os assungeudateresse, nomeadamente no que diz respeito ao

seu processo administrativo.

Artigo 57.°
(Deveres)
1. Sao deveres especificos dos professores:

a) Dar o seu contributo, participando na elaboragcdorenisdo do Projeto Educativo da Escola, do
Regulamento Interno, Programa Eco-escolas e desiaismentos orientadores da vida da comunidade

escolar.

b) Ser atuante fora do espaco da aula junto de akwjoscomportamento desrespeite os deveres gemis e/

especificos constantes do Regulamento Internoressario, fazer a respetiva participacao atodire
c) Promover um bom relacionamento na sala de aulassrdpre um exemplo de didlogo e tolerancia.
d) Garantir que os trabalhos e atividades letivasmaooem ambiente de disciplina e respeito.

e) Em cada tempo letivo o professor é responsavel Ipeto de ponto da turma e de outras atividades que

facam parte do seu horario, devendo registar o somas faltas dos alunos;

f)  Cumprir o seu horéario no que diz respeito a tenkgidgs e ndo letivos, ndo procedendo a alteragées

autorizacao do diretor.

g) Comunicar por escrito e em impresso proprio adatirde turma qualquer situacdo considerada desviant

por parte dos alunos, recorrendo a uma das segiioreas:
e Comunicacao da ocorréncia;
» Participacéo disciplinar.
h) Quanto a avaliagdo dos alunos, os professores degmmitar 0s seguintes principios:

* No inicio do ano letivo informar os alunos e enegados de educacéo sobre o regime, critérios de

avaliagdo e nomenclatura da classificagdo dos ekamee avaliacdo.

 Na&o proceder a realizacdo de um teste de avalisgAmtiva sem que todos os trabalhos de
caracter formativo e anteriores testes de avaliagamativa tenham sido entregues e comentados,

a fim de permitir aos alunos uma melhor consecdg&mbjetivos da unidade didatica.

» A entrega e correcdo dos testes de avaliacdo siameid poderd, em caso algum, efetuar-se no

periodo letivo seguinte ao que diz respeito agaeddiacao.

» Todos os trabalhos realizados a expensas dos atlewam ser-lhes devolvidos até a ultima

semana do periodo a que dizem respeito e a dewotigy@® ocorrer na aula.
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Assumir os principios orientadores e objetivos dgefo Educativo e o Regulamento do Externato qoe t
como finalidade a formacéo integral dos alunosiaendo o desenvolvimento pessoal e social, paa qu
estes mais tarde possam desempenhar um papekatdgponsavel na sociedade, educando assim para a

cidadania.

Atuar de uma forma simples e familiar, estabelecemdnantendo relaces interpessoais saudaveis entre

comunidade educativa.

Elaborar o Plano de Atividades e planear as autagistrar os conteddos programaticos dentro dogla

de ensino.
Desempenhar as suas fungdes seguindo a éticaspoéb
Trabalhar em espirito de equipa.

Responder pelo cumprimento de todas as tarefasanerrem para a acdo educativa, perante a Diretora

Pedagdgica.
Cultivar uma maior qualidade e competéncia edugativ

Participar sempre que possivel nas atividades @aiivias do externato. Quando possivel comunicar

antecipadamente a auséncia a Diretora Pedagdgica.

Fornecer a Diretora Pedagogica nas datas prewaftassolicitadas, as informacfes de aproveitamento

comportamento dos seus alunos.

Apresentar-se as aulas a hora marcada para o régjgia das mesmas, retirando-se s6 depois dodemp

regulamentar, de acordo com as normas vigentes.

Comparecer as reunides convocadas pela Direcao.

Colaborar em todas as ac¢des que possam concorasp peogresso e bom funcionamento do Externato.
Zelar pela ordem e conservacéo das instalacBesrathial escolar.

Promover atividades e experiéncias pedagogicasc@drecimento dessas iniciativas a Direcéo e tmlici

autorizagdo quando necessario.
Sensibilizar os alunos para a necessidade de aagdere limpeza das instalagdes e do materialarscol
Atender Pais/Encarregados de Educacédo sempre guerhtecessidade e a hora marcada.

Promover e conduzir reuniées de Encarregados deagda.
Zelar pelo bom funcionamento da turma, tanto nosgueefere ao bom comportamento e a disciplina como

no aproveitamento e sa convivéncia.
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Artigo 58.°

(Avaliacdo do desempenho docente)

=

De acordo com o n.° 1 do artigo 40.° do Estatut@aaieira dos Educadores de Infancia e dos Professios
Ensinos Basico e Secundario, a avaliacdo do desdmomd pessoal docente desenvolve-se de acord@som
principios consagrados no artigo 39.° da Lei deeBako Sistema Educativo e no respeito pelos pioxip
objetivos que enformam o sistema integrado de agéd do desempenho da Administracéo Publica, imtadi
sobre a atividade desenvolvida e tendo em contgualficacbes profissionais, pedagdgicas e cieatsfido

docente.

2. Segundo o artigo 42.° do diploma acima referid@avaliagdo do desempenho concretiza-se nas seguintes

dimensoes:

a) Vertente profissional, social e ética;

b) Desenvolvimento do ensino e da aprendizagem;

c) Participacdo na escola e relagdo com a comunidhdmatva,;
d) Desenvolvimento e formagéo profissional ao longoida.

3. O regime do sistema de avaliacdo encontra-se éstah® no Decreto Regulamentar n.° 26/ 2012 de&1 d
fevereiro, com as especifica¢gdes contidas nos [Blsgan.® 13981/ 2012 de 26 de outubro e 24/20125dte

outubro.

Capitulo 17. Direitos e deveres dos Pais e Encaraatps de Educacéao

Artigo 59.°
(Direitos)
1. Para além das normas definidas na legislacagigon, deve-se ter em consideracdo os seguintegadirdos
pais e encarregados de educacao:
a) Serrepresentado, ou ser eleito junto dos difesedmgos do Externato;
b) Serinformado das normas estatuidas no Regulargetoo do Externato;
c) Integrar o Conselho Pedagégico, através dos squestmtantes.
d) Serinformado do dia e hora de atendimento dosBsofes Titulares/Educadores do seu educando;

e) Recorrer ao 6rgdo de gestdo sempre que o0 assuhtmtaa ultrapasse a competéncia do Professor

Titular/Educador de Turma,;
f) Ser informado sobre qualquer procedimento dis@plijue recaia sobre o seu educando;
g) Ser ouvido quando o procedimento disciplinar ermobtividades de integracdo na escola;
h) Dar parecer sobre os relatérios de recuperacaog¢ddedos seus educandos;

i) Participar nas reunides para as quais for convgcado
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i) Ser informado sobre o percurso escolar do seu adaocanomeadamente, a nivel da assiduidade,

comportamento e aproveitamento;

k) Ser convidado a participar em projetos/atividadesedternato que visem a dinamizagdo dos lagos

escola/familia;

[) Justificar as faltas do seu educando ao abrigegisld¢éo em vigor;

m) Ser informado, pelo professor titular da turma/Ediar, sobre o Projeto Curricular de Turma, logo que

este seja aprovado;

n) Ser informado durante o ano letivo sobre o percoosoportamento do seu educando nas atividades de

enriquecimento curricular (1.° ciclo);

Artigo 60.°

(Responsabilidade dos pais ou encarregados de edgéa)

1. Aos pais ou encarregados de educagédo, de acordo poevisto no artigo 43.° da Lei n°51/2012, de5 d
setembro, incumbe uma especial responsabilidaesrite ao seu poder-dever de dirigirem a educagsio d
seus filhos e educandos no interesse destes enheyErem ativamente o desenvolvimento fisico, éatelal e
civico dos mesmos.

2. Nos termos da responsabilidade referida no nUnresgiar, deve cada um dos pais ou encarregados de
educacédo, em especial:

a) Acompanhar ativamente a vida escolar do seuaadoc

b) Promover a articulagdo entre a educacao ndidaend ensino na escola;

c) Diligenciar para que o seu educando benefitéivamente, dos seus direitos e cumpra rigorossnten
deveres que lhe incumbem, nos termos do Estatuadudo, procedendo com correcdo no seu comportangent
empenho no processo de ensino;

d) Contribuir para a criacdo e execucdo do pradtaativo e do regulamento interno da escolatecipar na
vida da escola;

e) Cooperar com os professores no desempenh@daisséo pedagdgica, em especial quando paraéah fo
solicitados, colaborando no processo de ensingelass educandos;

f) Reconhecer e respeitar a autoridade dos parfessi0 exercicio da sua profissdo e incutir nos gkhos ou
educandos o dever de respeito para com o0s proésssopessoal ndo docente e os colegas da esmatdhgindo
para a preservacdo da disciplina e harmonia damidame educativa;

g) Contribuir para o correto apuramento dos faetogprocedimento de indole disciplinar instauraglseu
educando, participando nos atos e procedimentasgsaquais for notificado e, sendo aplicada aresttida
corretiva ou medida disciplinar sancionatéria,gdificiar para que a mesma prossiga os objetivesfaleo da sua
formagéo civica, do desenvolvimento equilibradsuka personalidade, da sua capacidade de se relac@m os
outros, da sua plena integragdo na comunidade tgueado seu sentido de responsabilidade;

h) Contribuir para a preservagdo da seguranca&gridade fisica e psicoldgica de todos os queqiaatn na

vida da escola;
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i) Integrar ativamente a comunidade educativa rseikpenho das demais responsabilidades desta, eniadsp
informando -a e informando -se sobre todas as rmatélevantes no processo educativo dos seusreths;a

j) Comparecer na escola sempre que tal se regekssario ou quando para tal for solicitado;

k) Conhecer o Estatuto do Aluno, bem como o regeaf#o interno da escola e subscrever declaracéd dau
aceitacdo do mesmo e de compromisso ativo quargetaoumprimento integral;

I) Indemnizar a escola relativamente a danos pattiais causados pelo seu educando;

m) Manter constantemente atualizados os seus tosti#tefonico, endereco postal e eletrénico, bemocos
do seu educando, quando diferentes, informandoaaesm caso de alteragéo.
3. Os pais ou encarregados de educacao séo respisrselos deveres dos seus filhos e educandossgecial
qguanto a assiduidade, pontualidade e disciplina.
4. Os pais ou encarregados de educacao devem ainda:

a) Comparecer na Escola sempre que for convocaddiera de atendimento do Professor Titular/Educado

b) Colaborar com o Professor Titular/Educador memra de solugces para problemas surgidos envaivend
seu educando, reconhecendo e respeitando a ad®ddaprofessor;

¢) Acompanhar as atividades do seu educando inegidb-o no estudo e no cumprimento das normas da
escola.

d)Utilizar a caderneta escolar, como forma de caoagdo com o externato, sempre que necessite de
comunicar algo ao Professor Titular/Educador empossa fazer no horario de atendimento.

e)Cumprir o horério escolar definido pelo Externatndo responsaveis pelos deveres dos seusdilhos
educandos, em especial quanto a assiduidade, pdatiee disciplina em todas as atividades esolzuale
enriquecimento curricular;

f)Providenciar para que o seu educando néo tragagpascola quaisquer objetos que envolvam rise@sa
integridade fisica dos membros da comunidade eidacat

g)Colaborar com os érgdos de gestéo e restanteseres da comunidade educativa, no ambito do prcur
educativo do seu educando.

h)Cooperar com todos os elementos da comunidadadu no desenvolvimento de uma cultura de cidagan
nomeadamente, através da promocéao de regras deémacia e de participacdo na escola.

i)Proceder a justificacdo das faltas do seu educdedtro do prazo e das normas definidas.

j)Conhecer o Projeto Curricular de Turma e colaboecaque for possivel.

l)Participar em projetos/atividades de escola asermw a dinamizagdo dos lagos escola/familia.

k)Assumir a responsabilidade de que o seu educemdpresente na escola com o material escolanitidol o
informatico) em boas condic¢des de utilizacao.

m)Respeitar todos os elementos da comunidade éducat

n)Devolver com brevidade possivel, pecas de vastoarobjetos que ndo lhe pertengcam, caso algunoals
tenha levado para casa;

0)Ter em atencado a nao interrupcao das aulas éuvariempos letivos;

p)Providenciar que o seu educando compareca di@ani@mo Externato com bibe, com dignidade e asseio;
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Artigo 61.°

(Incumprimento dos deveres por parte dos pais ou earregados de educacao)

1. De acordo com o artigo 44.° da Lei n°51/2012, de Setembro, o incumprimento pelos pais ou encadegyde
educagdo, relativamente aos seus filhos ou edusandoores ou ndo emancipados, dos deveres previstsigo
anterior, de forma consciente e reiterada, impdiceespetiva responsabilizacdo nos termos da lei prelsente

Estatuto.

2. Constitui incumprimento especialmente censuraveldveres dos pais ou encarregados de educagéo:

a) O incumprimento dos deveres de matricula, freqeénassiduidade e pontualidade pelos filhos e ou
educandos, bem como a auséncia de justificacaotg@lairccumprimento, nos termos dos n. 2 a 5 dgati
16.° da Lei n°51/2012, de 5 de setembro;

b) A ndo comparéncia na escola sempre que os seos éilbu educandos atinjam metade do limite desfalta
injustificadas, nos termos do n.° 3 do artigo 18La sua ndo comparéncia ou ndo prondncia, nos eas
gue a sua audicao é obrigatéria, no ambito de ghoemto disciplinar instaurado ao seu filho ou eshalo,
nos termos previstos nos artigos 30.° e 31.° da954i/2012, de 5 de setembro ;

c) A nao realizacdo, pelos seus filhos e ou educami@ssmedidas de recuperacéo definidas pela eszela n
termos do presente Estatuto, das atividades dgrag@&o na escola e na comunidade decorrentesidacgol
de medidas disciplinares corretivas e ou sancioaatdem como a nao comparéncia destes em cansulta
terapias prescritas por técnicos especializados.

3. O incumprimento reiterado, por parte dos pais @aergados de educacao, dos deveres a que se refere
0 namero anterior, determina a obrigagdo, por mhatescola, de comunicagdo do facto a competentess@o de

protecdo de criangas e jovens ao Ministério Puplios termos previstos no Estatuto do Aluno.

Capitulo 18. Direitos e deveres dos Alunos

Artigo 62.°

(Processo Individual do Aluno)

1. O Processo individual do aluno, de acordo coreian®51/2012, de 5 de setembro, acompanha-o awlde
todo o percurso escolar, sendo devolvido aos paBntarregado de Educacédo ou, se maior de idadgu@o, no
termo da escolaridade obrigatoria.

2. Sao registadas, no processo individual do alan@mformacdes relevantes do seu percurso edacativ

a) Os elementos fundamentais de identificacdo do aluno
b) Os registos de avaliacao;

c) Relatérios médicos e/ou de avaliacdo psicolégicando existam;
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d) Planos e relatorios de apoio pedagdgico, quandioem]
e) O Programa Educativo Individual ou Curriculo Esfiegilndividual, no caso de o aluno ser abrangidiap

modalidade de educacéo especial;

f)  Uma autoavaliacdo do aluno, no final de cada amm, &xcecao do 1° e 2° anos, de acordo com critérios

definidos pelo estabelecimento de ensino;

g) Informacéo relativa a comportamentos meritérios;
h) Informacdo de medidas disciplinares sancionat@gdisadas e seus efeitos;
i) Outros elementos considerados relevantes paraagéece formagéo do aluno.

3. De acordo com cada caso sera o seguinte o pmuseith para consulta:

a) Dossiers do préprio ano — todos os professordsirdea tém acesso livre ao dossier. Terdo, iguaknent
acesso ao processo, 0s pais/encarregados de emlecaga@lunos, desde que acompanhados pelo prmofesso

titular da turma, no caso do 1° ciclo;

b) Dossiers relativo a anos anteriores — todos o$odé® de turma tém acesso livre a estes documedsos.
alunos poderéo consultar o seu processo, acompantadespetivo Diretor de turma. Outros elementos
da comunidade educativa tém direito a aceder apepso, desde que o solicitem, por escrito, aoodjret
justificando os fins a que se destina a consulta;

¢) Nenhum documento pode ser retirado dos dossiensalterada a sua ordem. As informagdes contidas no
processo individual do aluno, referentes a matdisgiplinar e de natureza pessoal e familigo
estritamente confidenciais, encontrando-se vinada dever de sigilo, todos os membros da comdaida

educativa que a elas tenham acesso.

Artigo 63.°
(Responsabilidade do Aluno)

1. Os alunos sao responsaveis, em termos adeqaaglos idade e capacidade de discernimento, peleitodie
deveres que Ihes sdo conferidos pelo Estatuto dnoAlpelo Regulamento interno da Escola e demgisldgéo
aplicavel.

2. A responsabilidade disciplinar dos alunos inglic respeito integral do Estatuto do Aluno, do Regento

Interno da Escola, do Patriménio da mesma, dos ideahmos, funcionarios e dos professores.

3. Os alunos nao podem prejudicar o direito a egii@dos restantes alunos.
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Artigo 64.°
(Direitos)

1. Conforme o consignado na Lei n°® 51/2012, de Satembro, e neste Regulamento interno, séo direibo
aluno:

a) Ser tratado com respeito e correcdo por qualgeerbro da Comunidade Educativa;

b) Usufruir do ensino e de uma educacédo de quajdad condicdes efetivas de igualdade de oportdesia

de forma a propiciar a realizagdo de aprendizagemssucedidas;

¢) Usufruir de um ambiente e de um projeto eduoative lhe proporcionem as condigfes parra o sew ple

desenvolvimento fisico, intelectual, moral, cultwaivico, para a formagao da sua personalidade;

d) Ver reconhecido e valorizados o mérito, a deg@ioaa assiduidade e o esfor¢co no trabalho e reorgeEsnho

escolar e ser estimulado nesse sentido;

e) Ser reconhecido por agdes meritéria em favaodaunidade ou da sociedade em geral, praticadad®=n

fora da escola;

f) Usufruir de um horario adequado ao ano frequEntdbem como de uma planificagdo equilibrada das

atividades curriculares e extracurriculares;
g) Beneficiar de apoios concretos no ambito dosg®s de acéo social escolar;

h) Poder usufruir de prémios que distingam o mgrito

i) Beneficiar de outros apoios especificos, necassas suas necessidades escolares ou as suadizggens,
através dos servigos de psicologia e orientagcateamutros servicos especializados de apoio edocativ

j) Ver salvaguardada a sua seguranca na escaotpeitela a sua integridade fisica e moral;

k) Ser assistido, de forma pronta e adequada, emdeaaoidente ou doenca subita, ocorrido ou manéasta
no decorrer das atividades escolares;

[) Ver garantida a confidencialidade dos elementaga@rnacdes constantes do seu processo individaal, d
natureza pessoal ou familiar;

m) Participar, através dos seus representantes, nosgeda lei, nos 6rgdos de administracdo e gestdo d
escola, na criagéo e execucdo do respetivo prepiticativo, bem como na elaboragéo do regulamento

interno;

n) Eleger os seus representantes para os orgdossoardemais fungdes de representacdo no ambito da

escola, bem como ser eleito, nos termos da leiregldamento interno da escola;

0) Apresentar criticas e sugestdes relativas ao foaoiento da escola e ser ouvido pelos professores,
diretores de turma e 6rgdos de administracdo daest escola, em todos os assuntos que justifieatam

forem do seu interesse;

p) Organizar e participar em iniciativas que promowafarmacao e ocupacao de tempos livres;
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g) Ser informado sobre o Regulamento Interno da Eseplpor meios a definir por esta e em termos

r
s)
B

adequados a sua idade e ao ano frequentado, solo® ds assuntos que justificadamente sejam do seu
interesse, nomeadamente sobre 0 modo de organiziggdano de estudos ou curso, o programa e
objetivos essenciais da cada disciplina ou areapliizar, os processos e critérios de , bem confweso
matricula, abono de familia e apoios socioeducatimormas de utilizacdo e de seguranca dos materiai
equipamentos e das instalacdes, incluindo o planendergéncia e, em geral, sobre todas as atividades

iniciativas relativas ao projeto educativo da escol
Participar nas demais atividades da escola, nowgeda lei e do regulamento interno;
Participar no processo de avaliacdo, nomeadamgateéa dos mecanismos de auto e heteroavaliagdo.

Beneficiar de medidas adequadas a recuperacaoread@agem nas situacdes de auséncia devidamente

justificada as atividades escolares.

Artigo 65.°

(Direitos especificos)

1. Para além dos direitos gerais apresentadogyisdalgho em vigor, os alunos gozam ainda dos steegudireitos

especificos:

a)

b)

c)

d)

e)

)

Ser informado do presente regulamento interno ésrala distribuicdo de uma stimula, no inicio do ano

letivo;

Receber no inicio de cada ano letivo um guia cdorimacdes especificas quanto ao funcionamento geral
da escola, tais como servicos e horarios de atemianplanta da escola, calendario escolar, hod#&io

inicio e final das aulas;

Ser informado sobre o regime, critérios de avatiagdnomenclatura da classificacdo dos elementos de

avaliagdo, assim como pelo professor titular, dinmme de assiduidade e procedimentos disciplinares;

Receber todos os testes e outros trabalhos dagdalinuma sala de aula e em tempo letivo, antéealo

de cada periodo;

Tomar iniciativas, sobretudo em conjunto com outokegas e sob autorizacdo do diretor, tendentes a

concretizacdo dos objetivos culturais e formatd@gscola e integrados no seu Projeto Educativo;

Ser atendido pelo diretor quando o assunto, pelausgéncia ou natureza, ndo possa ser resolvido pel

professor titular;

Participar de forma ativa no Projeto Curricularfdema;

Artigo 66.°

(Direito de representacao)

1. Os representantes dos alunos sdo eleitos palespaires. O processo de eleigdo devera ser plepaasarea

curricular ndo disciplinar de Formacéo Civica.
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2. Os representantes dos alunos tém o direitolaéaoreunides de turma com o professor titulargpapreciacao

de matérias relacionadas com o funcionamento daatur

3. O Delegado e/ou o0 Subdelegado de cada turmesemarao a mesma nas reunides convocadas peforDire

Artigo 67.°

(Deveres do Aluno)

1. Conforme o consignado na Lei n°® 51/2012, de $etlembro, e neste Regulamento interno, sdo dederaisino:

a) Estudar, empenhando-se na sua educacao e fornmegral;

b) Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimentodds os seus deveres no ambito das atividades

escolares;
c) Seguir as orientacdes dos professores relativaswaprocesso de ensino e aprendizagem;
d) Tratar com respeito e correcdo qualquer membreodmridade educativa;
e) Guardar lealdade para com todos os membros da édadgneducativa;
f) Respeitar as instrugdes dos professores e do pedsodocente;

g) Contribuir para a harmonia da convivéncia escolgara a plena integracdo na escola de todos ogsalun

h) Participar nas atividades educativas ou formatigasenvolvidas na escola, bem como nas demais

atividades organizativas que requeiram a partiéipaips alunos;

i) Respeitar a integridade fisica e psicologica desas membros da comunidade educativa;

i) Prestar auxilio e assisténcia aos restantes mendmogsomunidade educativa, de acordo com as

circunstancias de perigo para a integridade fisipaicol6gica dos mesmos;

k) Zelar pela preservacédo, conservacao e asseiostalagdes, material didatico, mobilidrio e espagodes

da escola, fazendo uso correto dos mesmos;

[) Respeitar a propriedade dos bens de todos os mem@rmomunidade educativa;

m) Permanecer na escola durante o seu horario, saledzacdo escrita do Encarregado de Educagédo ou da

direcdo da escola;

n) Participar na eleicdo dos seus representantestaphees toda a colaboracao;

0) Conhecer e cumprir 0 estatuto do aluno, as norneagudcionamento dos servicos da escola e o

regulamento interno da mesma, subscrevendo de&tagagial de aceitacdo do mesmo e de compromisso

ativo quanto ao seu cumprimento integral,

p) Nao possuir e ndo consumir substancias aditivasespacial drogas, tabaco e bebidas alcodlicas, nem

promover qualquer tréafico, facilitagdo e consums hesmas;

g) Na&o transportar quaisquer materiais, equipamestm®oiogicos, instrumentos ou engenhos, passiveis de

objetivamente, perturbarem o normal funcionamerde dtividades letivas ou poderem causar danos

fisicos ou psicolégicos aos alunos ou a terceiros;
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Nao utilizar quaisquer equipamentos tecnoldgicesjghadamente, telemoveis, walkman, beep, mp3 ou

qualquer outro objeto eletronico, nos locais onglgodram aulas ou outras atividades formativas.

Nao captar sons ou imagens, designadamente ddaatds letivas e ndo letivas, sem autorizacdo @évia
dos professores e do diretor do externato.

N&o difundir, no externato ou fora dele, nomeaddenafia internet ou através de outros meios de
comunicacao, sons ou imagens captados nos monietites e néo letivos, sem autorizacéo do diretor d
externato.

Respeitar os direitos de autor e de propriedaééettial.

Apresentar-se com vestuario que se revele adeqesmdduncéo da idade, a dignidade do espaco e a

especificidade das atividades escolares, no respeias regras definidas pelo externato.

Reparar os danos por si causados a qualquer matabcomunidade educativa ou em equipamentos ou
instalacdes do externato ou outras onde decorraisgyer atividades decorrentes da vida escoladicee, n

sendo possivel ou suficiente a reparagdo, indemogkesados relativamente aos prejuizos causados.

Artigo 68.°
(deveres especificos)

1. Aresponsabilizacdo do aluno enquanto element@aaucidade educativa implica para além dos devenessy

previstos na legislacdo em vigor, os seguintesrdswespecificos:

a)

b)
c)

d)

)

h)

)

Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimerttzdds os seus deveres no ambito do trabalho escolar

mostrando conhecimento do Estatuto do aluno;

Em caso de atraso dirigir-se de imediato a sakutieonde deve permanecer até ao final;
N&o correr nas escadas ou houtros recintos emagsa provocar algum acidente;

No caso da ndo comparéncia do professor, os atamae distribuidos pelas restantes turmas;

Toda a correspondéncia enviada ao encarregadaudagb, através do aluno e que implique retorne de

ser prontamente entregue ao professor titularquean for o responsavel por essa correspondéncia;

Sempre que o encarregado de educacdo ou um pmotédze a caderneta escolar (ensino basico) para

enviar alguma mensagem, o aluno devera apresentaamente a caderneta a quem esta é dirigida;

Trazer o material escolar necessario, em boas g@eslde utilizacao, identificando-o com o nome, enam

e turma, assim como a caderneta escolar.

Manter os cadernos diarios organizados e em divendi® deles também constar todos os testes ehosbal

de avaliacdo, devidamente rubricados pelo encateega educacéao;
Na&o utilizar tinta corretora, a ndo ser que ta sejtorizado pelo professor;

N&o entrar ou sair da sala de aula sem autorizdggmwofessor, nem se ocupar com trabalhos estranhos

mesma;
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k) Durante a realizacdo de atividades fora do readstmlar, por exemplo visitas de estudo, o alune dev

respeitar todas as indica¢cfes dadas pelos proésssor
[) Respeitar as normas dos espacos que tenham regtdepnéprio;
m) Participar na eleicdo dos seus representantesiearal com eles;
n) O aluno deve respeitar as seguintes regras, erdealala:
1. Entrar de forma ordeira na sala de aula e dirgiae seu lugar;
2. Ter consigo o material escolar necessario paracpting;
3. N&o conversar com outros alunos durante a aulat@xas situa¢des autorizadas;
4. Intervir, levantando o braco e aguardando a sua vez
5. Sair do seu lugar, apds o professor ter dado pwiriada a aula;
6. Usar uma linguagem adequada a sala de aula;

7. Na&o entrar nem permanecer nas salas de aula a,cmamrar pastilhas elasticas e com o boné ou
gorro na cabeca;

8. N&o permanecer nos blocos enquanto decorrem aulas.

Artigo 69.°
(dever de frequéncia e assiduidade)

1. De acordo com a legislagcdo em vigor, artigo 13R&ian®51/2012, os alunos para além do dever deiémcja

da escolaridade obrigatdria, séo responsaveiscpeiprimento do dever de assiduidade e pontualidade.

2. Os pais ou encarregados de educacdo dos alunosenal®idade sdo responsaveis conjuntamente ces est

pelo cumprimento dos deveres referidos no nimerian

3. O dever de assiduidade e pontualidade implica padano, quer a presenca e a pontualidade na saald e
demais locais onde se desenvolva o trabalho esoplar uma atitude de empenho intelectual e compemtal

adequada, de acordo com a sua idade, ao processside e aprendizagem.

4. O controlo da assiduidade dos alunos é obrigaghidodas a atividades escolares letivas e nd@$etm que

participem ou devam participar.

5. Mensalmente sera enviado aos Pais ou EncarregadBdutacéo uma ficha de comportamento/atitudesecom
informacdo acerca das atitudes, pontualidade, cdempento, cumprimento de tarefas, ..., de forma ardia
informados acerca do Educando.
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Capitulo 19. Faltas e efeitos da ultrapassagem dlsites de faltas

Artigo 70.°
(faltas e sua natureza)

1. Considera-se falta, de acordo com a legislac@oigan,va auséncia do aluno a uma aula ou a outraladie de
frequéncia obrigatéria, ou facultativa caso tenérado lugar a inscricao, a falta de pontualidade @momparéncia

sem o material didatico ou equipamento necessario.
2. Decorrendo as aulas em tempos consecutivos, testialtas quantos os tempos de auséncia do aluno.
3. As faltas sdo registadas pelo professor titulaseportes administrativos adequados.

4. As faltas resultantes da aplicagdo da ordem da skicala de aula ou de medidas sancionatériaglecm®-se

faltas injustificadas.

Artigo 71.°
(Dispensa da atividade fisica)

1. O aluno pode ser dispensado temporariamente dedaakes de educacao fisica ou desporto escolarapdes
de saude, devidamente comprovadas por atestadeanégie deve explicitar claramente as contraindiesga

atividade fisica.

2. O aluno deve estar sempre presente no espacgo eadeala aula de educacéo fisica.

Artigo 72.°
(Justificacao de faltas)

1. De acordo com o artigo 16°. Da Lei 51/2012, de Setlembro, sdo consideradas faltas justificaddal@s

dadas pelos seguintes motivos:

a) Doenca do aluno, devendo esta ser informada pdtepelo encarregado de educacdo quando determinar

um periodo igual ou inferior a trés dias Uteis, par médico se determinar impedimento superioés. tr

dias Uteis;

b) Isolamento profilatico, determinado por doencatmdontagioso de pessoa que coabite com o aluno,

comprovada através de declaracdo da autoridaddrsamiompetente;

c) Falecimento de familiar, durante o periodo legaljastificacdo de faltas por falecimento de familia

previsto no estatuto dos funcionarios publicos;

d) Nascimento de irm&o, durante o dia do nascimentdia imediatamente posterior;
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e) Realizacéo de tratamento ambulatdrio, em virtudda#nca ou deficiéncia, que ndo possa efetuaorae f

do periodo das atividades letivas;

f) Assisténcia na doenca a membro do agregado fapmibiarcasos em que, comprovadamente, tal asssténci

n&o possa ser prestada por qualquer outra pessoa;

g) Ato decorrente da religido professada pelo alueedd que o mesmo ndo possa efetuar-se fora daerio

das atividades letivas e corresponda a uma préditesmmente reconhecida como prépria dessa religido;

h) Participacdo em atividades culturais, associativa@gsportivas reconhecidas, nos termos da lei, @amo

interesse publico ou consideradas relevantes pedpstivas autoridades escolares;
i) Preparacéo e participacdo em atividades despod&atta competicéo;

2. O pedido de justificacao das faltas é apresentadeszrito pelos Pais ou encarregado de educacimfssor
titular de turma, com indicacdo do dia, hora e tiddade em que a falta ocorreu, referenciandossenotivos
justificativos da mesma, na caderneta escolar.

3. O professor titular da turma, deve solicitar, aas pu encarregado de educacdo, os comprovativosraals
gue entenda necessarios a justificacdo da faliende, igualmente, qualquer entidade que para efsd® for

contactada, contribuir para o correto apuramensofalctos.

4. Ajustificacdo da falta deve ser apresentada pmeigie, sendo o motivo previsivel, ou, nos restatdsss, até

ao terceiro dia Util subsequente a verificagdo dama.

5. Nos casos em que, decorrido o prazo referido nentianterior, ndo tenha sido apresentada justff@aara as
faltas, ou a mesma néao tenha sido aceite, dewitdatdo ser comunicada no prazo maximo de tr&sutikgs, pelo

meio mais expedito, aos pais ou encarregados amedo pelo professor de turma.

Artigo 73.°
(Faltas injustificadas)

1. De acordo com o artigo 17°. da Lei 51/2012, de Sedembro, as faltas séo consideradas injust#ggdando:

a) Quando ndo for apresentada justificacao;

b) Quando a justificac@o ocorre fora do prazo legaié3 uteis);
¢) Quando ndo seja aceite a justificacao;

d) A marcacdo de falta resulte da aplicagdo da ordemnsadda da sala de aula ou de medida disciplinar

sancionatoria;

2. Na situagao referida na alinea c) do ponto 1, sac@dacéo da justificacdo da justificacdo apreskentleve ser

fundamentada de forma sintética.
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3. As faltas injustificadas sédo comunicadas aos paisnzarregados de educagéo pelo professor titalaurcha,

no prazo maximo de trés dias Uteis, pelo meio epedito.

Artigo 74.°
(Excesso grave de faltas)

1. De acordo com o artigo 18°. da Lei 51/2012, de Satembro, as faltas injustificadas ndo podem excgd

dias, seguidos ou interpolados, no 1°ciclo do ensésico;

2. Quando for atingido metade do limite de faltas dtificadas, os pais ou encarregados de educacéo

convocados, pelo meio mais expedito, pelo profestsiar de turma.

3. A notificacdo referida no nimero anterior deve talepara as consequéncias da violacdo do limitéakizs

injustificadas e procurar encontrar uma solucdopguraita garantir o cumprimento efetivo do deveasgduidade;

4. Caso se revele impraticavel o referido no nimeterem, por motivos ndo imputaveis a escola, e sempe a

gravidade especial da situacdo o justifique, aatdspcomissao de protecdo de criancas e joverssininformada

de excesso de faltas do aluno menor, assim comprdosdimentos e diligéncias até entdo adotadasepibrnato

e pelos encarregados de educacéo, procurando gumtwosolucdes para ultrapassar a falta de assidaid

Capitulo 20. Ultrapassagem dos limites de faltas

Artigo 75.°
(Efeitos da ultrapassagem do limite de faltas)

1. Verificada a ultrapassagem dos limites de faltgsstificadas, no ponto 1, alinea a, do artigo 1B&P.Lei

n°51/2012, de 5 de setembro, constitui uma violag&odeveres de frequéncia e assiduidade e obalmo

faltoso ao cumprimento de medidas de recuperacdo eorretivas especificas, de acordo com o eside|,

podendo ainda conduzir a aplicacdo de medidasptirsmies sancionatdrias, nos termos do presenseucst

2. O previsto no nimero anterior, ndo exclui a resabiligacdo dos pais ou encarregados de educacsitemoos
do artigo 44°. E 45°. do Estatuto do Aluno e Efisaolar (Lei n° 51/2012, de 5 de setembro).

3. Todas as situacgBes, atividades, medidas ou suagq@incias sdo obrigatoriamente comunicadas, peilo m
mais expedito, aos pais ou encarregados de edueagfpstadas pelo Professor Titular no procesdiwidtual do

aluno.

4. A ultrapassagem do limite de faltas estabelecidoegalamento interno da escola relativamente a&laties de

apoio ou complementares implica a imediata excldegaluno das atividades em causa.
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Artigo 76.°
(Medidas de recuperacgédo e integracao)

1. Para os alunos menores de 16 anos, a violacaandivss| de faltas, pode obrigar o aluno ao cumprimete
atividades que permitam recuperar atrasos na apegy@m e ou a integracdo escolar e comunitaridutm & pelas

guais o aluno e encarregado de educacao sao auTsds@is.

2. As atividades de recuperacéo da aprendizagem, quaeths houver lugar, séo decididas pelo profdégatar

de turma, de acordo com as regras aprovadas peselbo pedagdgico.

Artigo 77.°

(Incumprimento ou ineficacia das medidas)
1. O incumprimento das medidas previstas no nlraaterior e a sua ineficacia ou impossibilidadetdagio
determinam, tratando -se de aluno menor, a comgamcabrigatéria do facto a respetiva comissao degéo de
criancas e jovens ou, na falta desta, ao Ministdiblico junto do tribunal de familia e menoresittialmente
competente, de forma a procurar encontrar, contadoaracdo da escola e, sempre que possivel, comozacao e
corresponsabilizagdo dos pais ou encarregadosudagib, uma solucdo adequada ao processo forndatiginno
e a sua insercéo social e socioprofissional, cersitlo, de imediato, a possibilidade de encaminhtm® aluno
para diferente percurso formativo.
2. A opcao a que se refere o numero anterior tenb@se as medidas definidas na lei sobre o cumprinakent
escolaridade obrigatéria, podendo, na iminénciaalb@ndono escolar, ser aplicada a todo o tempo, sem
necessidade de aguardar pelo final do ano escolar.
3. Caso a medida n°1 e n°2, ndo sejam possiveis pea ¢c&o imputavel a escola, logo que definido pelo
professor titular de turma, a retencéo do alunanwde escolaridade respetivo, com a obrigacamedaéncia

das atividades escolares até final do ano letivo.

Capitulo 21. Disciplina

Artigo 78.°

(Infracéo)
1. De acordo com a Lei n.° 51/2012, de 5 de setenastiggo 22.°, constitui infracdo disciplinar a vigda® pelo
aluno de algum dos deveres previstos no artigg aAi§o 55.° do presente regulamento internopd®d reiterada
e ou em termos que se revelem perturbadores dmhamento normal das atividades da escola ou dasbes no
ambito da comunidade educativa, passivel da aglicde medida corretiva ou medida disciplinar saratifiria, nos

termos dos artigos seguintes.

2. A definicdo, bem como a competéncia e os procedms@ara a aplicacdo das medidas disciplinares
corretivas e sancionatérias estao previstos, regpetnte, nos artigos 26.° e 27.° e nos artigds2823.° da Lei
n°51/2012 de 5 de setembro.
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3. Aaplicacéo das medidas disciplinares sanciorsgdmievistas nas alinegsd) ee) do n.° 2 do artigo 28.°
depende da instauracéo de procedimento disciplimar,termos estabelecidos nos artigos 28.°, 3B.%da Lei
n°51/2012 de 5 de setembro.

Artigo 79.°
(Participacdo de ocorréncia)
1. De acordo com a Lein.° 51/2012, de 5 de setemaltigp 23.°, o professor ou membro do pessoal nderde
que presencie ou tenha conhecimento de comportamentscetiveis de constituir infragdo disciplinaved
participa-los imediatamente ao diretor do externato
2. O aluno que presencie comportamentos suscetiveisraituir infracdo disciplinar deve comunica -los
imediatamente ao professor titular de turma, o,qualcaso de os considerar graves ou muito gragegarticipa,

no prazo de um dia util, ao diretor da escola.

Artigo 80.°

(Finalidades das medidas disciplinares)

1. De acordo com a Lei n.° 51/2012, de 5 de seten@itmo 24.°, todas as medidas disciplinares coaste
sancionatoriaprosseguem finalidades pedagoégicas, preventiiaspasoras e de integragdo, visando, de forma
sustentadap cumprimento dos deveres do aluno, o respeito gelaridadedos professores no exercicio da sua

atividade profissionaé dos demais funcionarios, bem como a segurd@¢ada a comunidade educativa.

2. As medidas corretivas e disciplinares sancionaérs&am ainda garantir o normal prosseguimento das
atividades da escola, a correcdo do comportamentorpador e o reforco da formacao civica do aleom vista
ao desenvolvimento equilibrado da sua personaljdialsua capacidade de se relacionar com os odaGsia
plena integracdo na comunidade educativa, do seidseale responsabilidade e da sua aprendizagem.

3. As medidas disciplinares sancionatorias, tendo@mtaca especial relevancia do dever violado e ddade
da infracdo praticada, prosseguem igualmente diadés punitivas.

4 . As medidas corretivas e as medidas disciplinamnesi@aatorias devem ser aplicadas em coeréncia som a
necessidades educativas do aluno e com os objelivesa educacao e formacdo, no ambito do desemeuiio

do plano de trabalho da turma e do projeto eduzal@escola, nos termos do respetivo regulametgmin

Artigo 81.°

(Determinacéo das medidas disciplinares)

1. De acordo com a Lei n.° 51/2012, de 5 de setenaltigo 25.°, na determinacao da medida disciplioaretiva
ou sancionatéria a aplicar deve ter -se em consideragravidadelo incumprimento do dever, as circunstancias
atenuantes agravantes apuradas em que esse incumprinsenteerificou, o grau de culpa do aluno, a sua

maturidade elemais condicdes pessoais, familiares e sociais.
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2. Sdo circunstancias atenuantes da responsabildisciplinar do aluno o seu bom comportamento aotteoi
seu aproveitamento escolar e o seu reconheciment@ependimento da natureza ilicita da sua candut

3. S&o circunstancias agravantes da responsabilidadiido a premeditacdo, o conluio, a gravidadeathmd
provocado a terceiros e a acumulacao de infragéemplihares e a reincidéncia nelas, em especiabsecurso
do mesmo ano letivo.

Artigo 82.°

(Medidas disciplinares corretivas)

1. De acordo com a Lei n.° 51/2012, de 5 de setenastigo 26.°,as medidas corretivas prosseguem finalidades
pedagodgicas,dissuasoras e de integracdo, nos termos do ndb lartigo 24.°, assumindo uma natureza

eminentementpreventiva.

2. Constituem medidas corretivas:
a) A adverténcia;

b) A ordem de saida da sala de aula e demais locdéssendesenvolva o trabalho escolar;

c) realizacdo de tarefas e atividades de integrac&saewa ou na comunidade, podendo para o efeito ser
aumentado o periodo diario e ou semanal de perro@néhrigatdria do aluno na escola ou no local onde
decorram as tarefas ou atividades;

d) O condicionamento no acesso a certos espacos mescada na utilizacdo de certos materiais e
equipamentos, sem prejuizo dos que se encontreas af@tividades letivas;

e) mudancga de turma.

3. A adverténcia consiste numa chamada verbal de&dawaluno, perante um comportamento perturbador
do funcionamento normal das atividades escolaremeuelacdes entre os presentes no local onddadasrem,
com vista a alertd -lo para que deve evitar tal tie conduta e a responsabiliza -lo pelo cumpriméos seus
deveres como aluno.

4. Na sala de aula a adverténcia é da exclusiva c@&mgatdo professor, cabendo, fora dela, a qualojedéessor
ou membro do pessoal ndo docente.

5. A ordem de saida da sala de aula e demais locaie se desenvolva o trabalho escolar é da exclusiva
competéncia do professor respetivo e implica a agdi@ de falta injustificada ao aluno e a permanéaeialuno na
escola.

6. Compete ao diretor identificar as atividades a eteggelo aluno.

7. A aplicacdo no decurso do mesmo ano letivo e amnmeduno da medida corretiva de ordem de saida da
sala de aula pela terceira vez, por parte do mg@safessor, ou pela quinta vez, independentemengeafessor

gue a aplicou, implica a analise da situacao pieédatt, tendo em vista a identificacdo das causapertinéncia da
proposta de aplicacdo de outras medidas discipbnarretivas ou sancionatdrias, nos termos depte£statuto.
8. A aplicacdo das medidas corretivas previstas lfreesasc), d) ee) do n.° 2 é da competéncia do diretor do

externato que, para o efeito, procede sempre ga@mugrofessor titular da turma a que o aluno peaten
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9. Compete ao diretor identificar as atividades, lazgleriodo de tempo durante o qual, as mesmaseota@r
definir as competéncias e procedimentos a observar.

10.A aplicacao das medidas corretivas, deve ser caradaiaos encarregados de educacao dos alunos.

Artigo 83.°
(Atividades de Integracéo na escola ou na comunidayl

1. As atividades de Integracdo s&o as que constalrena.° 51/2012, de 5 de setembro, artigo 27.°.

Artigo 84.°
(Medidas disciplinares sancionatdrias)

1. Constituem medidas disciplinares sancionatodi@escordo com o artigo 28.2, ponto 2, da Lei h/2®12 de 5 de
setembro:

a) arepreensdo registada;

b) a suspenséo por até 3 dias Uteis;

C) asuspensao da escola entre 4 e 12 dias Uteis;

d) atransferéncia de escola;

e) aexpulsdo da escola;
2. A aplicagdo da medida sancionatéria rege-se gisfibsto no artigo 28.°, pontos 3, 4, 5, 6, 8]12eda Lei n.°
51/2012, de 5 de setembro.

Artigo 85.°
(Cumulacédo das medidas disciplinares)

1. A aplicacdo das medidas corretivas previstas rnagasa) a€) do n.° 2 do artigo 26.° da Lei 51/25012, de 5 de
setembro, é cumulavel entre si.

2. A aplicacdo de uma ou mais das medidas correticasnéilavel apenas com a aplicacdo de uma medida
disciplinar sancionatoria.

3. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores;guta infragdo apenas pode ser aplicada uma medida

disciplinar sancionatoria.

Artigo 86.°
(Medidas disciplinares sancionatérias — Procedimentdisciplinar)

1. As medidas disciplinares sancionatérias e o prooeatio disciplinar encontra-se definido no artigd® 3& Lei
51/2012, de 5 de setembro.
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Artigo 87.°
(Suspenséo preventiva do aluno)

1. A suspenséo preventiva do aluno encontra-se defimodartigo 32.° da Lei 51/2012, de 5 de setembro.

Artigo 88.°
(Decisao Final)

1. A Deciséo final do procedimento disciplinar encarge definida no artigo 33.° da Lei 51/2012, dee5 d
setembro.

Artigo 89.°
(Execucao das medidas corretivas e disciplinaresrgaonatorias)

1. De acordo com o artigo 34.°, Lei 51/2012, de 5adersbro, o acompanhamento do aluno na execugéo da
medida corretiva ou disciplinar sancionatéria déwsar efetuada pelo Professor Titular da turmardkveste

articular a sua atuacéo com os pais ou encarregiededucacao e equipa multidisciplinar.

PARTE V — DISPOSICOES LEGAIS

Capitulo 22. Regulamento do Quadro de Honra e Quadrde Mérito

Os Quadros de Valor e Exceléncia destinam-se arntgatente o reconhecimento dos alunos do 18,2®Ciclos
do Ensino Basico e do Secundario que tenham evakmealor e exceléncia nos dominios cognitivojapc

pessoal ou cultural.

Artigo 90.°
(Quadro de Honra)

1. O Quadro de Honra pretende reconhecer os alunosejukstingam pelo seu comportamento exemplar, de
solidariedade e disponibilidade para com os colatmslefesa do bom ambiente escolar e de corregdacpm
professores e funcionarios.

2. O Quadro de Honra pretende reconhecer os alunosegaé&am excelentes resultados académicos, produzam
trabalhos de grande qualidade e demonstrem empentealizacdo de todas as atividades.

3. O Quadro de Honra deverd ser organizado por amossdolaridade, no final de cada periodo, nele
constando o nome, turma, percentagem obtida ertdtaglo aluno.

4, S&o critérios de acesso ao Quadro de Honra:

a) A obtencdo de “Excelente” em duas areas curricsllanedo podendo a restante ser inferior a “Bom”.

b) As grelhas de avaliacdo de comportamentos/atitadesodos os itens tém de estar ao nivel do Muito
Bom.

¢) Nenhum aluno podera ser proposto para o Quadradeatse tiver sido objeto, nesse ano, de qualquer

medida disciplinar. Ndo pode também apresentasfatijustificadas.
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O Quadro de Honra serd divulgado, em local aprdpriaté quinze dias apds a divulgacdo dos
resultados escolares. Os alunos que integrem orQuigdHonra receberdo Diploma no final de cada
Periodo e serdo premiados por Prémio a definir lamaurde. Aos alunos que integrem durante os 3
Periodos o Quadro de Honra sera atribuido vale Fbi&x@ valor a definir.

Artigo 91.°
(Quadro de Mérito)

1. O Quadro de Mérito pretende reconhecer os aluneseuistingam pelo seu esforgo para a aprendizagem

(mesmo que ndo consigam alcancar os melhoresadss)t comportamento exemplar, de solidariedade e

disponibilidade para com os colegas, de defesa aa ambiente escolar e de correcdo para com

professores e funcionarios.

2. O

co

Quadro de Mérito devera ser organizado por amo®stolaridade, no final de cada periodo, nele

nstando o nome, turma, fotografia do aluno evoqielo qual integra o Quadro de Mérito.

3. Sao critérios de acesso ao Quadro de Mérito:

a)
b)

<)
d)

e)

)

h)

O esforgo desenvolvido de maneira exemplar pgreragdo de dificuldades;

A manifestac@o de um espirito de interajuda relevarcontinuado;

Revelar bom comportamento, a corregdo no tratotodos os elementos da Comunidade Educativa;
Uma apreciacédo global de "Bom”, relativamente amgortamento;

As grelhas de avaliagcdo de comportamentos/atitmssitens da Pontualidade, Responsabilidade,
Organizacdo, Postura, Cooperacdo, Material, Corargfid e Atividades Extra Aula tém de estar no
nivel Muito Bom. Todos os outros itens tém de estanivel Bom.

Nenhum aluno podera ser proposto para o Quadroddiédvbe tiver sido objeto, nesse ano, de qualquer
medida disciplinar. Ndo pode também apresentasfatijustificadas.

O Quadro de Mérito sera divulgado, em local apemmj até quinze dias apés a divulgacao dos
resultados escolares.

Os alunos que integrem o Quadro de Mérito recebBifioma no final de cada Periodo e seréo
premiados por Prémio a definir anualmente.

Capitulo 23. Disposic¢des Finais

A estrutura de gestdo dexternato Calimero pretende traduzir a Organizacdo e Funcionamentessarios e

adequados a uma Educacdo Sadia, Respeitosa dasedsocdes. A Disciplina ndo devera ser consaguisartir

de imposi¢cbes, mas de uma norma de conduta que paksincitamento de valores e pela adeséo intignzada

um na construcdo da comunidade educativa.
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Artigo 92.°
(Omissoes)
Em todos os casos omissos neste Regulamento Interé aplicada a legislagdo em vigor ou, em caseadio

legal, o Diretor decidira.

Artigo 93.°
(Original)

O original do texto do Regulamento interno, devidata homologado pelo Conselho Pedagdgico, é canfiad
guarda do Diretor.

Artigo 94.°

(Revisdo do Regulamento Interno)

A aprovacao e elaboracdo de novo Regulamento mterme verificarse durante o 3° periodo escolar, para entrar

em vigor no ano letivo seguinte, apds a sua horagkng

Artigo 95.°

(Entrada em vigor)

O Regulamento interno entra em vigor logo que apjavado pelo Ministério de Educacéo.

Mem Martins, 1 de setembro de 2016

Keatora

(Patricia Alexandra Parracho da Silva Gato)
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Anexo | — Matriz Curricular Pré-escolar

S,

= F] SUEe
& F.:@, Pré-Escolar
3 anos 4 anos 5/6 anos
Disciplinas
Distribuicdo Semanal Distribuicdo Semanal Distribugdo Semanal
Horas Horas Horas
Linguagem Oral e Abordagem a Escrita 5h30m 5h30m 5h30m
N n 6h 6h 6h
Iniciacéo a Matematica
) 3h30m 3h30m 3h30m
Conhecimento do Mundo
N ) 2h30m 2h30m 2h30m
Formacéo Pessoal e Social
_ L 3h30m 3h30m 3h30m
Expressao Plastica
2h30m 2h30m 2h30m
Expressao Motora
5 . 30m 30m 30m
Expresséo Dramatica
_ ) 1h 1h 1h
Expressao Musical
25h 25h 25h

Total:
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Anexo Il — Horario do Pré escolar

Agenda Semanal do Pré-Escolar — Regime de Monodocén(25 horas semanais)

Horas Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
. _ Formacao Linguagem Oral e Linguagem Oral e Linguagem Oral e =
20083 H Pessoal e Abordagem a Escrita | Abordagem a Escrita | Abordagem a Escrita EI)\(/IF:)rt?) srzao
' Social (Acolhimento/Historia) | (Acolhimento/Histéria) | (Acolhimento/Histoéria)
10:00H — Expresséo Iniciagcdo a Conhecimento do Linguagem Oral e F;é;nsi%?%
11:30H Motora Matematica Mundo Abordagem a Escrita Social
11:30H — .
1200 H Intervalo (Rotinas)
12:00 —
12: 45H AITIEES
12:45H - .
1330 H Intervalo (Rotinas)
Linguagem Linguagem
13:30 H - Oral e Expresséo Plastica Iniciagdo a Expresséo Dramética Oral e
14:00H | Abordagem a P Matematica P Abordagem a
Escrita Escrita
14:00H — ~ o
15:00H N \ _ Expresséo Plastica
Iniciagcéo a Conhecimento do Iniciacio & matematica Expresséo
Matematica Mundo & Plastica
15:00H - Expressdo Musical
16:00H P
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Dominios

Critérios

Indicadores

Apreciagdo Global

Dramética/Teatro

Mdusica

Expressdes

Plastica

Motricidade fina,
Comunicagéo,
Compreenséo e
Criatividade

Capacidade de Expresséo €
Comunicacgéo
Desenvolvimento da
Criatividade

Apropriagdo da linguagem
elementar da expressao
plastica, dramatica, musical
danca

Motora

Motricidade fina e
grossa

Deslocamentos e equilibrios
Pericia e Manipulagéo
Jogos

Formacao Pessoal e Social

Conduta de Valores

Identidade/Auto estima
Independéncia/Autonomia
Cooperacéo

Convivéncia pessoal
/Cidadania
Solidariedade/Respeito peld
diferenca

Linguagem Oral e Abordagem a

Escrita

Participagéo,
compreensao e

Consciéncia fonoldgica
Reconhecimento e escrita d
palavras

Conhecimento das

11

interpretacédo convengoes graficas
Compreenséo de discursos
orais e interacao verbal
NUmeros e operacdes
. Raciocinio logico — Geometria e medida
Matematica

ldico Matematico

Organizacéo e tratamento d
dados

U

Conhecimento do Mundo

Conhecimento geral e
Inter-relacdes

Localizagdo no espago e no
tempo

Conhecimento do ambiente
natural e social

Dinamismo das inter-
relagdes natural — social

Tecnologias da
Comunicagéo

Informagcdo e

Pesquisa

Informacéo ; Seguranca
Producéo; Comunicacéo

Qualitativa:

Excelente;
Bom;

Satisfaz;

Eal A

Processo de
aquisicao;

5. Necessita de reforco;

Notas:

1. Os indicadores poderdo ser alterados/ adaptadd dincada dominio, carecendo de posterior apéovaq reunido de consel

pedagdgico.

Os Dominios e Critérios ndo poderao ser alterados.

Pode ocorrer que, no decurso de um periodo lei&o,sejam observaveis alguns critérios gerais diagéio. Nesta situacéo, devs

Educador gerir a apreciacéo global acrescentandsandominio. Em qualquer dos casos, a avaliagafindbdo ano letivo deve

ponderar todos os critérios da grelha.

4. Os critérios definidos para o Pré-escolar registanatravés de grelhas de observacao diferenciattes fpixas etarias, no final d

cada periodo.
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Anexo |V — Horarios do 1°Ciclo

Turma B — 1° e 4%ano

a) Oferta de Escola — Expressdo Musical e Lingua Estrangeira - Inglésl;

Eco-Escolas

Horas Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
9:00/10:00 .
B Inglés a)
Expressao L. . L.
. Matematica Portugués Matematica
10:00/10:30 | Fisico-Motora X
Portugués
10:30/11:00
Intervalo
11:00/11:30 Apoio ao -
Matematica
Estudo

Educacdo Portugués Portugués Portugués

11:30/12:30 .
para a Inglés a)
Cidadania ¢)
12:30/13:30
Almoco
13:30/14:15 Expressoes
. Estudo do Artisticas . Estudo do

Portugués . Matematica .

14:15/15:00 Meio Expresséo Meio
Musical a)

15:00 / 15:15 Intervalo
15:15/16:30 Matematica Portugués Matematica Matematica T.IC.b)

b) Oferta complementar de Escola — Tecnologias de informacdo e comunicagao;

€) 45 minutos de Educacdo para a cidadania.
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Horas Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
9:00/10:00 Apoio ao Estudo Inglés a)
: - r - . Portugués Portugués Matematica
10:00/10:30| E ucacao para & Mateméatica
Cidadania c)
10:30/11:00
Intervalo
11:00/11:30 o Portugués
Exprﬁ/lssta 0 Fisico Matematica Portugués Portugués
11:30 / 12:30 otora Inglés a)
12:30/13:30
Almoco
13:30/14:15 Expressao
. . Musical a) - .
Portugués Estudo do Mei Matematica Estudo do Meid
14:15/ 15:00 Expressoes
Artisticas
15:00/ 15:15 Intervalo
15:15/ 16:30 Matematica Portugués Matematica Matematica T.I.C. b)

a) Oferta de Escola — Lingua Estrangeira - Inglésmré&ssao Musical;
b) Oferta complementar de Escola - Tecnologias denmdg&do e comunicacao;
¢) 45 minutos de Educacéo para a Cidadania.
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3; iﬂfj 1.%no 2.%ano 3.%ano 4.°ano
Disciplinas
Distribuicdo Semanal Distribuicdo Semanal Distribugdo Semanal Distribuicdo Semanal
Horas Horas Horas Horas
Portugués 8h45m 8h45m 8h45m 8h45m
Matemética 8h45m 8h45m 8h45m 8h45m
Estudo do Meio 3h 3h 3h 3h
Expressao Plastica 45m 45m 45m 45m
Expressao Fisico-motora 1h30m 1h30m 1h30m 1h30m
Expressao Dramatica 45m 45m 45m 45m
Expressédo Musical 45m 45m 45m 45m
Educacéo para a
) ) 45m 45m 45m 45m
Cidadania
TIC (Tecnologia de
informagéo e 1h15m 1h15m 1h15m 1h15m
comunicacgéo)
Inglés 2h 2h 2h 2h
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Anexo VI - Critérios Gerais de Avaliacdo do 1.° Cio do Ensino Basico

Critérios Gerais de Avaliag&o do 1° Ciclo do Ensin@éasico

oy

7

2 Eco-Escolas

Dominios Ponderacao Critérios Ponderacéo Indicadoee(1)
Cumprimentos dos deveres escolares
Responsabilidade, (assiduidade e pontualidade, material escolarizee#lo das tarefa
10% em sala de aula e em casa, participagdo, conc&afraQoperacaol
participacao e postura e autonomia).
cidadania Respeito pelas regras de condu(respeito pelo outro, cooperacad e
conservacao/limpeza dos espacos e materiais esgolar
Iniciativa
Responsabilidade, organizagdo, oportunidade e apeggo de
trabalhos e caderno diario;
o Recurso as TIC
Avaliacdo
Formativa L L ) .
20% Autonomia e espifito Para a realizacdo de trabalhos que impliguem pemgsielecio
critico 5% tratamento e mobilizacéo de informacéo.
Perseveranca
No ritmo de trabalho, na realiza¢éo do trabalhooeestudo, bem
como superagéo das dificuldades.
Capacidade de auto e heteroavaliagao
Oralidade
Dominio da Lingua Compreenséo e expresséo
5% -
Portuguesa Escrita
Compreensao e expressao
Conhecimento e Resultados das avaliages formativas
capacidades /
Metas o Desenvolvimento das o ok A Lo .
Curriculares / 80% Aprendizagens 80% (Aquisicéo, aplicacéo e mobilizag&o de conhecimgnto
Avaliacéo
Sumativa
Avaliacao: 100%

Notas:

1. Os indicadores poderdo ser alterados/ adaptaddsodée cada disciplina, carecendo de posterior vagd@o em reunido de consel
pedagdgico.
Os Dominios, Critérios e respetivas percentageopaderao ser alterados.
Pode ocorrer que, no decurso de um periodo letéo sejam observaveis alguns critérios gerais diéagéo. Nesta situacéo, deve o profes
comunicar ao aluno que o fator de ponderacgao poepaa esse critério sera acrescentado noutrtroddm mesmo dominio. Em qualquer d

casos, a avaliacdo do final do ano letivo deve pardodos os critérios da grelha.

no

sor
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Capitulo 25. Legislacado em vigor

vV ¥V Vv V V

A\
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Lei n° 51/2012, de 5 de setembro

Despacho Normativo n® 24-A/2012, de 6 de dezembro

Circular n°4/DGICD/DSDC/2011, de 11 de abril

Circular n°17/ DSDC/DEPEB/2007, de 17 de outubr®@4DC

Despacho n° 7104-A/2015, de 26 de junho

Despacho n°39/SERE/88, de 12 de setembro

Decreto —Lei n°139/2012, de 5 de julho

Decreto-Lei n° 3/2008, de 7 de janeiro alterada pei n° 21/2008, de 12 de maio
Decreto-Lei n® 75/2008, de 22 de abril alterado jpcreto-Lei n® 224/2009, de 11 de setembro eaRart
n° 604/2008, de 9 de julho

Lei n°5/97, de 10 de fevereiro

Despacho 5220/97 de 4 de agosto

Decreto-lei n°® 241/2001 de 30 de agosto

Regimento interno da Equipa Multidisciplinar/sepg¢écnico-pedagogicos
Decreto-Lei n°.152/2013 de 4 de novembro

Decreto-Lei n® 137/2012, de 2 de julho

Despacho normativo n.° 13/2014

Decreto-Lei n.° 176/2014

Decreto-Lei n.° 91/2013

Despacho n.°8294-A/2016, de 24 de junho de 2016

Declaracéo de retificacdo n.° 1125/2016
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